Публичный доклад начальника МУ «Управление образования г. Горно-Алтайска» «О состоянии и результатах деятельности системы образования муниципального образования «Город Горно-Алтайск»

2010 год

Приоритетные направления деятельности

МУ «Управление образования г. Горно-Алтайска» 

в 2009-2010 учебном году:

· создание условий для получения детьми качественного образования в общеобразовательных учреждениях города;

· создание в образовательных учреждениях  безопасных и комфортных условий, соответствующих требованиям надзорных органов;

· развитие системы дошкольного образования;

· создание условий для развития инновационного кадрового потенциала;

· здоровье школьников и защита прав детства;

· развитие дополнительного образования и воспитания школьников;

· поддержка и развитие одаренных детей.

РАЗДЕЛ I. Общая характеристика системы образования
1.1. Дошкольное образование
В 2009-2010 учебном году работа Управления образования по дошкольному образованию была направлена на обеспечение стабильного функционирования и эффективного развития системы дошкольного образования района, в связи с этим  проводилась работа по решению следующих задач:

1. Расширение сети дошкольных образовательных учреждений с целью повышения доступности дошкольного образования (строительство новых дошкольных учреждений), удовлетворение услугами дошкольного образования всех слоев населения;
 увеличение охвата неорганизованного населения детей 6-7 лет дошкольным образованием;

2. Формирование, сохранение и укрепление здорового образа жизни;

3. Повышение социального статуса работников образования (переход на НСОТ, лицензирование медицинских кабинетов). 


На сегодняшний день сеть дошкольных учреждений представлена 14 детскими садами, 2 дошкольными группами предшкольной подготовки при МОУ «СОШ №13», 1 ГКП при ГЦДТ для детей, имеющих нарушения речи. В целом, в дошкольных учреждениях г. Горно-Алтайска  воспитывается 1849 детей. 

Важнейшим приоритетом образовательной политики является реализация комплексных мер по обеспечению доступности дошкольного образования – расширение сети дошкольных образовательных учреждений. Вопрос сохранения и увеличения сети дошкольных образовательных учреждений постоянно находится на контроле мэра г. Горно-Алтайска В.А.Облогина. 

В г. Горно-Алтайске в феврале 2010 года введен в эксплуатацию новый детский сад №8. В этот детский сад  зачислены 120 детей 5-6 лет. 

К декабрю 2010 года планируется завершить строительство детского сада №5 на 120 мест. Готова экспертиза проектно-сметной документации на строительство дополнительных зданий в детских садах № 4 и  № 7, и в 2010 году начато строительство. 

Готовится проектно-сметная документация на строительство комплекса «Школа – детский сад» в микрорайоне «Байат» и детского сада на 120 мест в районе Каяса. 
При образовательных учреждениях города было открыто 4 группы кратковременного пребывания детей.  

Актуальной проблемой в сфере дошкольного образования г. Горно-Алтайска остаётся рост очередности на получение места в детском саду. Это обусловлено, прежде всего, двумя факторами: осознанием родителей необходимости получения их детьми дошкольного образования и позитивными изменениям в демографической ситуации.

В содержании образовательной деятельности всех дошкольных учреждений большое место занимает оздоровление воспитанников, проведение профилактических оздоравливающих мероприятий. Несмотря на целенаправленную работу по здоровье сбережению воспитанников ДОУ, сказать о значительных улучшениях состояния здоровья детей нельзя. Поэтому ежеквартально проводится анализ посещаемости (70-80%), функционирования и заболеваемости детей. Это позволяет динамично работать с очередностью и направлять детей на временно освободившиеся места. Над выявленной проблемой планируется работать в следующем году. Данное направление работы будет находиться в основе дифференцированного поощрения руководителей детских садов в соответствии с результатами работы и Положением о премировании.


В 2009 - 2010 учебном году все дошкольные учреждения г. Горно-Алтайска успешно прошли процедуру лицензирования медицинских кабинетов. Коллективы детских садов переведены на НСОТ. Из муниципального бюджета на приобретение медицинского оборудования в соответствии СанПиНами было выделено 579,7 тыс. рублей. 

Среднее общее образование

На начало  2010-2011 учебного года в городе Горно-Алтайске функционирует 12 общеобразовательных школ, в которых обучается  6935 человек.

За последние  три года наблюдается рост численности обучающихся:

2007-2008 уч. г.- 6244 человек;
2008-2009 уч. г.- 6306 (больше на 62 человека);
2009-2010 уч. г- 6509 (больше на 203 человека);
на начало 2010-2011 уч. г.- 6935 (больше на 426 человек).
Возросла численность обучающихся в  школах № 9  на 114 чел., в  гимназии № 3 - на 89 чел.,  в школе № 1 - на 72, в школе  № 4 - на 48 чел.

Согласно, фактическая наполняемость (6935 человека) превышает предельную наполняемость (в соответствии с лицензией посадочных мест- 6031 человек) на 904 человека. В связи с этим практически все школы занимаются в 2 смены.  

В соответствии с Законом РФ «Об образовании», с учётом потребностей и возможностей детей образовательные программы во всех  школах города осваиваются в форме очного обучения; в вечерней (сменной) школе - очное, очно-заочное, экстернат; в школе № 12 – очное и семейное образование.  Сочетание различных форм получения образования  предусмотрено в Законе  РФ « Об образовании». 

Количество педагогов, работающих в ОУ за последние 2 года возросло, это связано с увеличением классов- комплектов, но ни в одной школе не произошло сокращение численности педагогического состава.

Количество обучающихся  в настоящем  учебном году увеличилось на 426 человек, на 8 классов- комплектов больше чем в прошлом году. Средняя наполняемость 24,2 чел. Больше нормы, которая определена Типовым Положением об общеобразовательном учреждении и составляет 25 человек, средняя наполняемость классов в гимназии № 3 (26,8), школе № 4 (27,4),  лицее № 6 (25.6). Низкая наполняемость классов - в школе № 10 и вечерней школе. Анализируя наполняемость без вечерней (сменной) школы и 10 (школы для больных детей) наполняемость 23.5 (2008-2009), 24.7 (2009-2010). 
 Стабильно возрастает количество первоклассников. За последние пять лет картина изменилась следующим образом:

1.Сведения о количестве обучающихся 1 классов за 5 лет
	      ОУ
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Школа № 1
	39
	40
	51
	64
	81

	Гимназия № 3
	108
	95
	119
	144
	165

	Школа № 4
	44
	59
	84
	59
	89

	Школа № 5
	69
	72
	75
	81
	70

	Лицей № 6
	126
	128
	114
	144
	109

	Школа № 7
	23
	20
	37
	49
	45

	Школа № 8
	54
	58
	64
	86
	83

	Школа № 9
	60
	60
	67
	40
	113

	Школа № 10
	6
	9
	11
	11
	11

	Школа № 12
	25
	24
	28
	45
	49

	Школа № 13
	27
	26
	27
	26
	39

	Всего:
	581
	591
	677
	749
	854


Численность 9 классов увеличилась на 85 человек по сравнению с 2006 годом.
2.Сведения о количестве обучающихся 9 классов за 5 лет
	      ОУ
	2006-2007
	2007-

2008
	2008-

2009
	2009-

2010
	2010-

2011

	Школа № 1
	43
	52
	49
	63
	49

	Гимназия № 3
	84
	68
	84
	91
	96

	Школа № 4
	89
	87
	80
	75
	69

	Лицей № 6
	96
	93
	40
	137
	144

	Школа № 7
	40
	29
	51
	41
	53

	Школа № 8
	51
	48
	38
	52
	74

	Школа № 9
	71
	39
	25
	63
	49

	Школа № 10
	7
	4
	11
	4
	12

	Школа № 12
	45
	50
	59
	53
	60

	Школа № 13
	46
	51
	21
	60
	47

	Всего:
	572
	521
	458
	639
	653

	Вечерняя школа
	27
	22
	25
	28
	32

	Итого:
	599
	543
	483
	667
	685


Уменьшается число одиннадцатиклассников в среднем за 5 лет на 38 обучающихся.

3. Сведения о количестве обучающихся 11 классов за 5 лет
	      ОУ
	2006-2007
	2007-

2008
	2008-

2009
	2009-

2010
	2010-

2011

	Школа № 1
	74
	43
	26
	24
	24

	Гимназия № 3
	64
	83
	48
	46
	43

	Школа № 4
	68
	59
	41
	50
	41

	Лицей № 6
	83
	79
	72
	76
	40

	Школа № 7
	41
	38
	25
	24
	14

	Школа № 8
	20
	23
	27
	23
	14

	Школа № 9
	49
	53
	45
	23
	23

	Школа № 10
	3
	8
	2
	1
	5

	Школа № 12
	21
	41
	23
	23
	21

	Школа № 13
	47
	25
	28
	25
	8

	Всего:
	470
	452
	337
	315
	233

	Веч. школа
	90
	84
	100
	98
	101

	Итого:
	560
	536
	437
	413
	334


                      Проанализирована численность детей по ступеням 
1а. Сведения о количестве обучающихся 1-4 классов за 5 лет
	      ОУ
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Школа № 1
	168
	189
	197
	212
	268

	Гимназия № 3
	411
	408
	429
	475
	524

	Школа № 4
	178
	190
	219
	254
	294

	Школа № 5
	262
	264
	289
	300
	293

	Лицей № 6
	473
	482
	503
	524
	511

	Школа № 7
	115
	129
	139
	150
	172

	Школа № 8
	216
	233
	244
	248
	299

	Школа № 9
	187
	201
	219
	221
	285

	Школа № 10
	41
	35
	40
	38
	38

	Школа № 12
	111
	102
	104
	128
	160

	Школа № 13
	102
	100
	105
	107
	128

	Всего:
	2264
	2333
	2488
	2658
	2972


2а. Сведения о количестве обучающихся 5-9 классов за 5 лет
	      ОУ
	2006-2007
	2007-

2008
	2008-

2009
	2009-

2010
	2010-

2011

	Школа № 1
	254
	254
	258
	239
	238

	Гимназия № 3
	436
	435
	471
	505
	526

	Школа № 4
	436
	396
	393
	369
	371

	Лицей № 6
	531
	560
	583
	693
	667

	Школа № 7
	211
	199
	201
	201
	199

	Школа № 8
	273
	258
	245
	281
	274

	Школа № 9
	275
	246
	229
	246
	273

	Школа № 10
	35
	42
	58
	53
	53

	Школа № 12
	286
	275
	251
	239
	237

	Школа № 13
	245
	242
	230
	267
	263

	Всего:
	2982
	2907
	2919
	3093
	3101

	Вечерняя школа
	227
	231
	221
	212
	43

	Итого:
	3209
	3138
	3140
	3305
	3144


3а. Сведения о количестве обучающихся 10-11 классов за 5 лет

	      ОУ
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Школа № 1
	118
	69
	58
	48
	60

	Гимназия № 3
	155
	137
	96
	95
	102

	Школа № 4
	128
	100
	96
	94
	101

	Лицей № 6
	173
	157
	155
	118
	152

	Школа № 7
	83
	63
	48
	39
	32

	Школа № 8
	51
	49
	52
	43
	47

	Школа № 9
	104
	99
	71
	42
	70

	Школа № 10
	58
	10
	4
	7
	6

	Школа № 12
	66
	64
	47
	45
	45

	Школа № 13
	70
	64
	58
	33
	29

	Всего:
	1006
	812
	685
	564
	644

	Вечерняя
	176
	184
	173
	171
	175

	Итого:
	1182
	996
	858
	735
	819


В 2009-2010 учебном году лицензию на образовательную деятельность получили 10 учреждений  г. Горно-Алтайска: детские сады № 1,2,4,6,16,3,9,8, детский дом, школа искусств «Адамант». В связи с отсутствием здания отложено лицензирование МОУ ДОД «ДЮСШ г. Горно-Алтайска» 

Анализ основных нормативно-правовых документов по образовательным учреждениям показывает, что по-прежнему сохраняются проблемы с оформлением правоустанавливающих документов:

- свидетельство о государственной регистрации права бессрочного (постоянного) пользования на земельный участок отсутствует в школах   № 10, № 12, № 13, ГЦДТ, в  детских садах № 3, 10, 11;

- свидетельство о государственной регистрации права оперативного управления имуществом отсутствует на сегодняшний момент  школе № 9, № 12 , № 13 , ГЦДТ, « Адаманте», детских садах № 3, № 10, № 11, в лагере « Космос».
Аккредитовано 8  образовательных учреждений: детские сады № 6,2,10,12,14,15, школа № 5, Городской центр детского творчества. Перенесены сроки аккредитации Детского оздоровительного центра « Космос».

1.2. Дополнительное образование
Всего в городе Горно-Алтайске функционируют 4 УДО.

В целом в УДО в 2009-2010 уч.году занимались  1 900 детей (32% от общего количества детей школьного возраста занятых дополнительным образованием). 

Данный показатель значительно меньше среднестатистического показателя охвата детей программами дополнительного образования в нашем городе – 94%. 

(В системе общего образования города в дополнительном образовании в 2009-2010 уч.голду занималось 5953 ребенка  - 94% от общего количества детей школьного возраста).

 Дополнительным образованием только в общеобразовательных учреждениях Управления  образования в 2009-2010 уч.году было охвачено 66% обучающихся от общего числа занятых дополнительным образованием.

94 % детей от общего количества школьников - это  абсолютный показатель - сумма количества детей (в том числе и дошкольного возраста), занимающихся во всех объединениях УДО при  возможном посещении одним ребёнком  одновременно нескольких  объединений, поэтому данный показатель является некорректным. 

Изменение численности обучающихся в учреждениях дополнительного образования Управления образования города Горно-Алтайска в динамике 2-х лет происходит в сторону  увеличения, но не во всех УДОД (см. табл.).

Количество обучающихся УДО в динамике 2-х лет.

	УДОД
	2008-09 уч. год
	2009-10 уч. год

	Всего обучающихся УДО
	1738
	1900

	в Центре детского творчества 


	737
	783

	в школе искусств «Адамант»
	289
	264

	- в детско-юношеской спортивной школе (ДЮСШ)
	471
	597

	- на станции юных туристов (СДЮТур)
	241
	256


Изменение численности обучающихся в учреждениях дополнительного образования Управления образования города Горно-Алтайска в динамике 2-х лет.
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На протяжении 2009-10  учебного года в учреждениях дополнительного образования наблюдается движение учащихся в сторону увеличения количества воспитанников. В ЦДТ за 2009-2010 учебный год добавилось 46 воспитанников;  в школе искусств «Адамант» число воспитанников сократилось на  25 детей; в ДЮСШ наблюдается значительный рост воспитанников –увеличение на 126 человек; в СДЮТуре – увеличение составило 15 человек. Средний показатель сохранности контингента по УДО не изменился по сравнению с 2008-2009 учебным годом (32 %) и в среднем составил 32%, несмотря на некоторый рост в отдельных УДО.

  Основными причинами потери контингента в УДО являются: невозможность совмещать занятия с учебой и другими кружками, изменение выбора. Процент потери контингента в школе искусств «Адамант» в 2009-2010 учебном году связан с расформированием групп педагогов, ушедших с работы по собственному желанию, а значит, потеря некоторых направлений, интересующих детей.   

 В четырёх учреждениях дополнительного образования реализуются программы различной направленности.

Распределение учащихся по основным видам образовательной деятельности УДО

в 2009-2010 учебном году:
	Виды образовательной деятельности

	
	
	

	Всего число групп в УДО

и кол-во занимающихся в них  школьников
	Всего групп
	К-во чел.

	В том числе в объединениях по направлениям:
	
	

	-техническое творчество
	5 гр.
	48 чел.

	-эколого-биологических
	2 гр.
	31 чел.

	-туристско-краеведческих
	13 гр.
	159 чел.

	-физкультурно-спортивных
	76 гр.
	1056 чел.

	-художественно-эстетических
	55 гр.
	564 чел.

	-других
	3 гр.
	42 чел.

	Итого групп и в них воспитанников
	154 гр.
	1 900 чел.
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Распределение по направлениям образовательной деятельности.

-техническое творчество – 2,5 %;

-эколого-биологических – 8,4 %;

-туристско-краеведческих – 8,45;

-физкультурно-спортивных – 55,6%;

художественно-эстетических – 30%;

других – 2,2 %

За анализируемый период значительно увеличилась доля воспитанников УДОД, занимающихся    в физкультурно – спортивных секциях.  

Доля платных образовательных услуг

	УДО
	ЦДТ
	«Адамант»
	ДЮСШ
	СДЮТур
	Средний показатель от общего числа воспитанников УДО

	Доля платных образовательных услуг
	18,6% от общего числа воспитанников ЦДТ
	0
	0
	0
	7,7%


Осуществление социальной адресной поддержки обучающихся c расширением доступности дополнительного образования - одна из ключевых задач  развития образования нашего города. 

На сегодняшний день доля платных образовательных услуг в УДО составляет всего 7,7%. Данные услуги предоставляются в  ЦДТ по направлениям: ШРР – 6гр. (100 чел.).;

Хореография – 2 гр. (35 чел.); английский язык в ШРР – 1 гр. (6 чел.); логопедическое направление – 1 гр. (5 чел.)

РАЗДЕЛ II. Характеристики системы образования. Оценка доступности и вариативности образования в городе. Система оценки результатов деятельности.
2.1. Дошкольное образование

Статистические данные об образовательных учреждениях, предоставляющих услуги дошкольного образования, о детях, посещающих их, и сведения о кадрах:

Сведения о количестве детей дошкольного возраста и их охвате ДОУ
Таблица №1
	Муниципальное образование
	В них детей с рождения до поступления в школу
	Потребность населения в местах в ДОУ                                                                                                          
	 Не посещают и не стоят в очереди (или нет потребности в ДОУ)

	
	
	Всего посещают детей детские са​ды
	Стоят в очереди за местом в ДОУ
	

	г. Горно-Алтайск
	5838

	1849
	3045
	944


Сведения о детях с ограниченными возможностями здоровья

Таблица № 2
	Муниципальное образование
	Всего детей с ограниченными возможностями здоровья
	Дети инвалиды

	
	по​сещают  детский сад
	не посещают детский сад
	посещают детский сад
	не посе​щают детский сад

	г. Горно-Алтайск
	38
	
	31
	40




Сведения об образовательном цензе педагогов дошкольных образовательных учреждений в городе Горно-Алтайске

Таблица № 3
	Поселение
	Всего
педаго​гов
	Из них имеют образование

	
	
	высшее пе​дагогическое
	среднее спе​циальное
	не педагогиче​ское или другое

	г. Горно-Алтайск


	203
	137
	66
	нет


Сведения о статусе образовательного учреждения, предоставляющего услуги дошкольного образования 

Таблица № 4
	Тип и вид образовательного учреждения
	2008
	2009
	2010

	
	Всего учреждений
	Всего детей
	Всего учреждений
	Всего детей
	Всего учреждений
	Всего детей

	
	
	
	
	
	
	

	Дошкольное образовательное учреждение (самостоятельное юр.лицо)
	13
	1645
	13
	1645
	14
	1797

	Предшкольная группа (полного дня) при ОШ
	1
	52
	1
	52
	1
	52


Анализ результатов деятельности дошкольных учреждений, позволяет обозначать перспективы дальнейшего развития системы дошкольного образования г. Горно-Алтайска. И обозначились задачи, требующие решения в будущем году.

Комплекс мер по развитию дошкольного образования осуществляться по двум основным направлениям: 

- обеспечение доступности дошкольного образования;

- обеспечение его качества. 
С целью дальнейшего совершенствования системы работы в 2010-11 учебном году  планируется:

- выстроить систему работы по созданию оптимальной целостной модели предметно-развивающей, коррекционной и оздоравливающей среды для разных категорий детей, построение здоровье сберегающего пространства;

- отработать систему физкультурно-оздоровительной и профилактической работы с детьми;

- создать систему психолого-педагогического сопровождения детей и родителей, воспитывающих детей с проблемами в состоянии здоровья и развития;

- совершенствовать систему межведомственного взаимодействия.

- повышение качества дошкольного образования за счет модернизации технологий дошкольного образования; совершенствование форм и методов работы с детьми с особыми образовательными потребностями (ограниченными возможностями здоровья);

- отработка оптимальных моделей построения образовательной среды, позволяющих в дошкольном возрасте выявлять одаренность и возможные трудностей в развитии детей;

- усиление внимания к раннему развитию детей (открытие при ДОУ ГКП адаптационных групп), что позволит снизить количество детей, нуждающихся в коррекционном обучении и значительного повышения качественных результатов начального обучения;

- создание условий для максимального охвата детей старшего дошкольного возраста разными формами предшкольного образования с целью реализации принципа равных образовательных возможностей при начале обучения в школе, а также для оказания психолого-педагогической поддержки и сопровождения детей дошкольного возраста в группах дошкольного образования при ДОУ, общеобразовательных учреждениях, в том числе при учреждениях дополнительного образования;

- дальнейшее увеличение количества мест в детских садах за счет нового строительства.

2.2. Общее образование

Образовательные программы
Муниципальные общеобразовательные учреждения города Горно-Алтайска в образовательном процессе выстроили предметные линии согласно «Федеральному перечню учебников…»   на 2010-2011 учебный год. При большом разнообразии учебно-методических комплектов в школах города сохраняется единое образовательное пространство.  В основной и старшей школе, например, по истории предлагается 13 методических комплектов, из которых общеобразовательные учреждения города выбрали всего 4 и 6 соответственно. По английскому языку в основной школе отмечается разнообразие УМК, т.е. из 8 линий по 7 комплектам преподается предмет. 

            Учителями начальной школы осваиваются вариативные образовательные программы в традиционной и развивающей системах. В основном предпочтение отдается комплектам «Школа России» под редакцией А.А. Плешакова и «Начальная школа XXI века» под редакцией Н.Ф. Виноградовой (в этом году увеличилось на 6 классов-комплектов). В лицее № 6 и гимназии № 3 продолжается обучение по комплекту «Школа 2100», по образовательной системе Л.В.Занкова (школа № 5), по образовательной системе Д.Б. Эльконина-В.В. Давыдова (лицей № 6, школа № 7). В двух школах детей обучают по экспериментальному комплекту О. Кубасовой «Для ума и сердца» (школы № 4, № 8)

Формирование библиотечного фонда образовательных учреждений города Горно-Алтайска  в соответствии с образовательными программами
	№ п/п
	Кол-во предложенных УМК 
	Название УМК 

Начальное общее образование

(1 – 4 кл.)
	№ школ

	1.
	10
	«Школа России» 

(под. ред. А.А. Плешакова)
	№ 1, № 3, № 4, № 5, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13

	2.
	
	«Классическая начальная школа»
	№ 3, № 6

	3.
	
	«Гармония»

 (под ред. Н.Б. Истоминой)
	

	4.
	
	«Начальная школа XXI века» 

(под ред. Н.Ф. Виноградовой)
	№ 1, № 3, № 4, № 5, № 6, № 7, № 9, № 12

	5.
	
	«Школа 2000 …»
	

	6.
	
	«Школа 2100»
	№ 3, № 6

	7.
	
	«Перспективная начальная школа»
	

	8.
	
	«Планета знаний» 

(под ред. И.А. Петровой)
	

	9.
	
	Образовательная система Л.В.Занкова
	№ 5

	10.
	
	Образовательная система

Д.Б. Эльконина - В.В. Давыдова


	№ 6, № 7

	Основное общее образование (5 – 9 кл.)

	Русский язык
	6
	1. Бабайцева В. В., Чеснокова Л.Д.

2. Ладыженская Т. А., Баранов М.Т.

3. Разумовская М. М.
	№ 6, № 9, № 13 (6 кл.)

№ 3, № 4, № 7, № 8, № 10 (6-9 кл.), № 12, № 13, Веч.

№ 1, № 10 (5 кл.)

	Литература
	7
	1. Курдюмова Т. Ф.

2. Меркин Г. С.

3. Кутузов А.Г.

4. Коровина В. Я.

5. Беленький Г.И.

6. Черкезова М.В.
	№ 10 (7-9 кл.), Веч.

 № 1, № 6, № 8, № 10 (5-6 кл.), № 13 (5-9 кл.)

№ 1

№ 3, № 4, № 12

№ 9

№ 7

	Английский

язык
	8
	1. Афанасьева О. В.

2. Кауфман К. И.

3. Кузовлев В. П.

4. Деревянко Н. Н.

5. Ваулина Ю. Е., Дули Д.

6. Биболетова М. З., Добрынина Н.В.

7. Гроза О.Л., Дворецкая О.Б., Кызырбаева Н.Ю.
	№ 3, № 7, № 10, № 12, № 13(6-7 кл.)

№ 1

№ 8 (6-9 кл.), Веч.

№ 6

№ 3, № 6, № 9, № 12

№ 4 (5-9 кл.), № 8 (5 кл.), № 13 (5,6,8,9 кл.)

№ 6, № 13 (8 кл,)

	Немецкий язык
	2
	1. Гальскова Н.Д., Артемова Н.А. 

2. Бим И. Л.
	№ 8 (5 кл.)

№ 3, № 4, № 8 (6-9 кл.), № 10, № 13 (5-9 кл.)

	Математика

(5 – 6 кл.)
	5
	1. Виленкин Н. Я., Жохов В.И.

2. Зубарева И. И., Мордкович А. Г.


	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 10, № 12, № 13

№ 9

	Алгебра

(7 – 9 кл.)
	9
	1. Макарычев Ю. Н.

2. Мордкович А. Г.

3. Теляковский С.А.
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 10 , № 12, № 13

№ 4 (9 кл.), № 9

Веч.

	Геометрия
	6
	1. Атанасян Л. С.
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13

	Информатика

и ИКТ
	5
	1. Макарова Н. В., Волкова И.В.

2. Угринович Н. Д.
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13

№ 7

	История


	13
	1. Вигасин А. А. (5 класс)

    Агибалова Е.В. (6 класс.) 

   Данилов А.А., Косулина Л.Г.

   (6-9 кл.)

    Юдовская А.Я.,  (7-8 кл.)

    Сорока-Цюпа О.С. (9 кл.)

 2.   Загладин Н.В. Всеобщая ист.

    Новейшая ист. 9 кл.

3. Волобуев О.В.

     Черникова Т.В.

4. Алексашкина Л.Н.
	№ 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 10, № 12, № 13

№ 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 10, № 12, № 13

№ 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 10, № 12, № 13

№ 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 10, № 12, № 13

№ 4, № 8, № 10, № 12, № 13

№ 6

№ 10 (9 кл.)

№ 9

№ 3, № 7

	Обществознание
	6
	1. Боголюбов Л. Н.

2. Кравченко А. И., Певцова Е.А.

3. Никитин А. Ф.
	№ 1, № 7, № 9, № 10

№ 3, № 6, № 8, № 12, № 13, Веч.

№ 4

	География
	8
	1. Герасимова Т. П.(6 класс)

    Коринская В.А. (7 класс)

    Баринова И.И. (8 класс)

    Дронов В.П., Ром В.Я. (9 класс)
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13

	Природоведение

(5 класс)
	13
	1. Пакулова В. М., Иванова Н. В.

2. Плешаков А.А., Сонин Н.И.


	№ 4, № 6, № 7, № 8, № 12, № 13

№ 3, № 10



	Биология

(6 - 9 кл.)
	6
	1. Пасечник В. В.(6 кл.)

    Латюшин В.В. (7 кл.)

     Колесов Д.В. (8 кл.)

     Каменский А.А. (9 кл.)

2. Сухова Т.С., Строганов В.И. (5)

    Пономарева И.Н. (6 кл.)

    Константинов В.М. (7 кл.)

    Драгомилов А.Г. (8 кл.)

    Пономарева И.Н. (9 кл.) 

3. Сонин Н. И.
	№ 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13

№ 1

№ 3

	Физика
	14
	1.Перышкин А. В. (7 – 9 класс)

2.Пинский А. А.(7-9 кл.)
	№ 1, № 3, № 4, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13

№ 6

	Химия
	13
	1. Габриелян О. С. (8 – 9 класс)
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13, Веч.

	Технология
	5
	1. Крупская Ю.В.(5-6 кл.)

    Синицина Н.В. (7 кл.)

    Гончаров Б.А. (8 кл.)

    Богатырев А.Н. (9 кл.)

2. Симоненко В.Д.
	№ 10

№ 10

№ 10

№ 10

№ 9, № 12, Веч.

	ОБЖ
	4
	1. Фролов М.П., Литвинов Е.Н.

2. Смирнов А.Т., Хренников Б.О.
	№ 8, № 10, № 12

№ 6

	Черчение
	4
	1. Ботвинников А.Д.
	№ 1, № 8, № 9, № 13

	ИЗО
	1
	1. Под ред. Неменского Б.М.
	№ 1, № 12

	Музыка
	2
	1. Науменко Т.И., Алеев В.В.
	№ 12

	Физическая культура
	2
	1. Матвеев А.П.
	№ 12

	Черчение
	4
	1. Ботвинников А.Д., Виноградов В.Н. (9 кл.)
	№ 6, № 12

	Среднее (полное) общее образование (10-11 кл.)

	Русский язык
	9
	1. Гольцова Н. Г., Шамшин И. В.В

2. Власенков А.И.

3. Греков В.Ф.
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13, Веч.

№ 7

№ 7

	Литература
	10
	1. Архангельский А. Н. (10 кл.)

 Агеносов В. В. (11 класс)

2. Лысый Ю. И. (10 кл.), Беленький Г. И. (11 класс)

3. Черкезова М.В.

4. Коровин В.И.
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 8, № 10, № 13, Веч.

№ 3, № 4, № 6, № 8, № 10, № 13

№ 9

№ 7

№ 12

	Английский язык
	7
	1. Афанасьева О. В., Михеева И.В.

2. Кузовлев В. П., Лапа Н.М.

3. Гроза О.Л., Дворецкая О.Б., Кызырбаева Н.Ю.

4. Богородицкая В.Н., Хрусталева Л.В.

5. Быкова Н.И., Дули Дж. Поспелова М.Д., Эванс В. «Анг. в фокусе»
	№ 3, № 4,  № 6, № 9, № 10, № 12, № 13

№ 7, № 8

№ 6

№ 6

№ 1

	Немецкий язык
	5
	1. Воронина Г. И., Карелина И. В.
	№ 3, № 4, № 8, № 10, № 13

	Алгебра
	10
	1. Мордкович А. Г.


	№ 1,№ 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12,  № 13

	Геометрия
	8
	1. Атанасян Л. С.
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13, Веч.

	Информатика

и ИКТ
	5
	1. Макарова Н. В.

2. Угринович Н.Д.
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13

№ 3, № 4, № 7

	История
	13
	1. Загладин Н. В.(Всеобщая история) 10-11 кл.

2. Волобуев О. В.(История)

3. Левандовский А. А.

4. Сахаров А. Н., Буганов В.И. (История России 10 кл.)

5. Загладин Н.В., Козленко С.И. (История России (11 кл.)

6. Данилов А.А., Косулина Л.Г.
	№ 3, № 6, № 7, № 8, № 13

№ 1, № 10

№ 3, № 4, № 6, № 9, № 13

№ 3, № 4, № 6, № 13

№ 12

	Обществознание
	8
	1. Боголюбов Л. Н.

2. Кравченко А. И.

3. Поляков Л.В.
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12

№ 13

Веч.

	Право
	6
	1. Никитин А.Ф.
	№ 6, № 9

	Экономика
	8
	1. Липсиц И. В.

2. Автономов В. С.

3. Иванов С. И.
	№ 1, № 8, № 9

№ 12

№ 4, № 6

	География
	7
	1. Максаковский В. П.(10 кл.)

2. Гладкий Ю. Н.(11 кл.)
	№ 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13, Веч.

№ 4, № 9

	Биология
	9
	1. Каменский А.А.

2. Пасечник Е.А.

3. Захаров В.Б., Мамонтов С.Г.

4. Пономарева И.Н.
	№ 4, № 6, № 7, № 10, № 12, № 13

№ 8, № 9

№ 3

№ 1

	Физика
	5
	1. Мякишев Г. Я., Буховцев Б.Б.
	№ 1, № 3, № 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13, Веч.

	Химия
	10
	1. Габриелян О. С.

2. Гузей Л.С.
	№ 1, № 3,№ 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 12, № 13, Веч.

Веч.

	Искусство МХК
	4
	1.Солодовников Ю.А.

2. Рапацкая Л.А.
	№ 10

№ 13

	ОБЖ
	4
	1. Фролов М.П., Литвинов Е.Н.

2. Смирнов А.Т.

3. Латчук В.Н., Марков В.В., Миронов С.К.
	№ 8, № 10, № 12

№ 4, № 6, № 7, № 13

№ 1

	Технология
	4
	1. Симоненко В.Д.
	№ 9

	Физическая культура
	1
	1. Лях В.И., Зданевич А.А.
	№ 12


Реализация национально-регионального компонента образования

Реализация национально-регионального компонента  является одной из основополагающих задач формирования национального самосознания детей. На основании Концепции национальных школ Республики Алтай в настоящее время в образовательных учреждениях города изучается алтайский язык, который представляет национально-региональный компонент образования.

На сегодня в городе функционирует 14 дошкольных учреждений, из них в семи  изучается алтайский язык, 35% детских садов обеспечены кадрами по изучению языка. Из воспитателей, ведущих занятия, высшее образование имеют 64%, средне-специальное-36% педагогов. Занятия по изучению языка посещаются детьми разных национальностей. Базовым по изучению алтайского языка является детский сад №14. Умения и навыки, полученные детьми в дошкольных учреждениях, являются базой для дальнейшего обучения в школах.

    В общеобразовательных учреждениях основным средством реализации национально-регионального компонента является Базисный учебный план, предусматривающий изучение таких предметов, как «Алтайский язык», «Алтайская литература» и «История Горного Алтая»

Изучение алтайского языка проходит по двум типам программ: основная программа для владеющих  языком (автор Н.Н.Суразакова) и программа для невладеющих языком детей (авторы: М.А.Барантаева, Н.И.Когунбаева).  Общее количество педагогов по школам города составляет 15 человек. 13%  учителей имеют высшую, 40%-первую, 40%-вторую квалификационные категории, 7% учителей имеют 8 разряд, т.е. молодые специалисты. Педагоги имеют прочные знания своего предмета,  направленные на развитие мотивации изучения родного языка. 

Надо отметить, что формирование этнокультурной и поликультурной компетенции школьников проходит и через организацию  внеурочной деятельности. В целях приобщения учащихся к духовной культуре, возрождению традиций и обычаев, проводятся такие  народные праздники как «Чага», «Jылгайак», ежегодно отмечается День родного языка. Главным показателем эффективности учебно-воспитательного процесса  является рост числа учащихся, желающих изучать родной язык (таблица № 5)

Таблица № 5
	Учебный год
	Количество детей алтайской национальности
	Из них изучают родной язык
	Не изучают

	2008-2009
	1.355
	719 (53%)
	636 (47%)

	2009-2010
	1.374
	744 (54%)
	504 (36%)

	2010-2011
	1426
	869 (61%)
	557 (39%)


     Так, охват детей, изучающих алтайский язык как родной, государственный, в этом учебном году составил 61%. 

  Предмет «История Горного Алтая» является составной частью национально-регионального компонента. Преподавание ведется с 6-9 классы. На изучение предмета отведен 1 час в неделю. На сегодня число учителей, ведущих предмет, 16 человек, из них 6 имеют высшую, 5 первую, 2 вторую квалификационные категории, 3 молодых учителя. Каждый педагог ищет наиболее эффективные пути усовершенствования учебного процесса. В своей работе знания об истории республики, учителя тесно связывают с историей России. Количество детей, изучающих данный предмет, в последние годы сохраняется на уровне 82% (таблица  № 6).

Таблица № 6
	Учебныйгод
	Общее количество детей ОУ г. Горно-Алтайска с 6 по 9 классы
	Количество детей, изучающих историю Горного Алтая


	2009-2010
	3.115
	2.556 (82%)

	2010-2011
	3.117
	2.577 (82%)


   Таким образом, оставаясь составной частью содержания школьного образования, национально-региональный компонент обладает самоценностью и самозабвенностью. Введение детей в региональную культуру является одним из условий патриотического воспитания.

Введение профильного обучения
В рамках реализации Концепции профильного обучения с 2005 г. во всех школах города в 9-х классах введена предпрофильная подготовка, способствующая предварительному самоопределению обучающихся в отношении профилирующего направления собственной деятельности. Предпрофильная подготовка осуществляется через организацию курсов по выбору, информационную, диагностическую и профориентационную работу, профконсультирование.

Профильное обучение в общеобразовательных учреждениях организовано по модели внутришкольной профилизации:

- в рамках одного общеобразовательного учреждения действует несколько профильных классов (СОШ № 4);

- в одном общеобразовательном учреждении один профиль (СОШ № 12);

- в одном ОУ профильные классы и профильные группы (СОШ № 1, лицей № 6, гимназия № 3, СОШ № 7, СОШ № 8, СОШ № 9).

В 2009/2010 учебном году профильным обучением было охвачено 431 (77, 3 %) старшеклассника.

Сформировано 9 направлений, которые способствуют самоопределению обучающихся:
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Наиболее  востребованными по-прежнему остаются: гуманитарный, социально-экономический, физико-математический.

В профильных классах работают 100 педагогов. Из них 58,7 % учителей имеют высшую квалификационную категорию, 27,8 % - первую.
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Динамика показателей предпрофильной подготовки и профильного обучения 

в общеобразовательных учреждениях г. Горно-Алтайска

(2007-2008; 2008-2009; 2009-2010 уч. г.)

	Учебный год
	Предпрофильная подготовка
	Профильное обчение

	
	Кол-во классов
	Кол-во обуч-ся
	Кол-во элективных курсов
	Кол-во групп
	Занято педагогов
	Кол-во классов
	Кол-во обуч-ся
	Кол-во профилей
	Углубл. изучение предметов
	Элективн. курсы
	Новые предметы
	Занято педагогов

	2007-2008
	22
	512
	101
	106
	90
	32
	604
	11
	28
	103
	4
	105

	2008-2009
	18
	441
	96
	104
	88
	34
	509
	9
	29
	117
	4
	109

	2009-2010
	22
	485
	90
	104
	89
	36
	431
	9
	22
	94
	7
	100


С 2007 по 2010 гг. увеличился процент охвата обучающихся общеобразовательных учреждений г. Горно-Алтайска профильным обучением с 74,2 % до 77, 3 %. Опыт показывает, что профилизация на старшей ступени обучения оправдана, у школьников формируется мотивация к обучению, повышается его результативность.

В дальнейшем необходимо расширять и создавать профили информационно-технического, эстетического и спортивного направлений
Уровень обученности

Учебный процесс – явление целостное. Это означает, что цели образования, его содержание, методы обучения, контроль и оценка результатов учебной деятельности неразрывно связаны и взаимообусловлены.
Анализ результатов статистического мониторинга, проводимого Управлением образования  администрации города Горно-Алтайска показал:

- качество знаний составило 43.4 % - это выше, чем в 2008-2009 учебном году на 1,1 %.

- наиболее высокий показатель в лицее № 6 (качество знаний 59,4 %) , гимназии № 3 (54,7%), школе № 4 (51 %), школе №5 (62,8%),  

- успеваемость составила 99,7 %.  

Неуспевающих нет в школах  № 4 ,5,7,10, 12,13.

На повторное обучение оставлено 12 обучающихся, это на 1  человека больше чем в 2008-2009 учебном году. Условно переведены 6 обучающихся.     

Золотой медалью « За особые успехи в учении» награждено 12 выпускников (в 2008-2009 уч.г. было 6 медалей). Серебряной медалью «За особые успехи в учении» - 11. 7 человек  получили аттестаты особого образца, (в 2008-2009 г.- 3). Похвальной грамотой « За особые успехи в изучении отдельных предметов» награждены   116  выпускников школ города, в прошлом учебном году 166 человека.  Похвальными листами « За отличные успехи в учении» награждено 294 человек (2008-2009 уч.г. – 290)  
	Учебный год
	Всего обучающихся на:
	Переведено в следующий класс
	Условный перевод
	Оставлено на повт. курс
	Оставили ООУ/исключ. из ООУ
	Получили аттестаты
	Выданы справки об обучении
	Награждены медалями
	Успеваемость
	Качество

	
	нач. уч.г.
	конец уч.г.
	
	
	
	п. 6 ст. 19
	п. 7 ст. 19
	основное общ. обр.
	среднее (п) общ. обр.
	9 кл.
	11 (12) кл.
	золото
	серебро
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	2007-2008
	6052
	5992
	5973
	4\9
	6
	0
	0
	511
	454
	0
	1
	10
	20
	99,8
	47,3

	2008-2009
	6092
	6064
	6048
	5
	11
	0
	0
	451
	328
	0
	1
	6
	8
	99,7
	42,3

	2009-2010
	6315
	6283
	6265
	6
	12
	0
	0
	620
	306
	0
	7
	12
	11
	99,7
	43.4


 По итогам учебного года отчисленных и выбывших обучающихся не получивших среднего (полного) общего образования.  Уменьшилось число выбывших в вечернюю школу.

В вечернюю школу в 2007-2008 уч.году выбыло16 человек. Больше всего перешли обучаться по решению комиссии по делам несовершеннолетних из   школы № 12- 5 человек,  из  школы № 8-4, по 2 обучающихся  из гимназии № 3, школы № 9.

В 2008-2009 уч.году 14 человек продолжили своё обучение  в вечерней школе. (Из гимназии №3-3 человека, из  школы № 13 -3 в других ОУ по 1-2 человека). В прошедшем учебном году число выбывших сократилось до 5 человек. 

Показатели перехода на ступени образования

Население охвачено обучением в возрасте от 7 до 18 лет:  начальным общим (1-4 кл.), основным  общим (5-9 кл.) и  средним общим (10-11 кл.): они подлежат обучению в соответствии с возрастными и медицинскими показателями, имеют возможность для обучения. Заинтересованность обучающихся и их родителей в продолжение образования  достаточно  высокая.  
В 2010-2011 уч. году сохраняется тенденция уменьшения числа обучающихся,  выбывших из системы образования до получения основного общего образования. Данный показатель достигается за счёт консолидации усилий заинтересованных ведомств по профилактике безнадзорности несовершеннолетних,  выстроенной городской системы профилактической работы.                                                                                                                

Все обучающиеся, выбывшие из учреждений общего образования, достигли возраста 15 лет. Процедура оставления обучения по заявлению родителей ни в одном образовательном учреждении не была нарушена. В истекшем учебном году все ОУ обеспечили  для 100% школьников получение основного общего образования. 
Количество второгодников по ступеням обучения. 
	Ступени образования
	2007-2008уч. год
	2008-09 уч. год
	2009-10 уч. год

	Начальное образования
	1
	1
	3

	Основное общее образование
	5
	5
	6

	Среднее общее образование
	4
	5
	3


Число обучающихся, оставленных на повторный курс обучения  на ступени начального, основного общего образования, увеличивается. На ступени среднего общего образования уменьшилось на два человека. 

На начальной ступени образования в этом году 3 обучающихся  оставлены на второй год (школа № 7, № 8, № 9.)
На средней ступени обучения рост числа обучающихся произошел за счет появления таких учащихся в школе № 1 -3 ученика, в гимназии № 3-1, в школе № 9-2. В целом положительная динамика наблюдается в лицее № 6, школе № 4, № 5. 

  В целом по городу наблюдается положительная динамика показателей, гарантирующих получение всеми обучающимися основного общего образования. Наиболее действенным механизмом преодоления школьной неуспешности являются внедрённые в 2009-2010 учебном году в образовательные учреждения  службы, они оказались способны обеспечить выявление всех нуждающихся в психолого-медико-педагогической и социальной помощи и уже ведут  сопровождение этих категорий детей, нуждающихся в поддержке и коррекции. 

Обучение детей  в ОУ начинается  с достижения ими возраста 6 лет 6 месяцев, при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позднее достижения ими возраста 8 лет.

Проводимая ежегодная перепись в микрорайоне выявляет детей, которые по состоянию здоровья не приступили к занятиям. За последние два года двое обучающихся были устроены в специальную коррекционную школу 8 вида, один приступил к обучению на дому.

В ОУ города есть дети, которым на момент обучения не исполнилось 6.5 лет. По решению учредителя и медико-психолого педагогического консилиума 11 обучающихся зачислены в 1 класс в более раннем возрасте . (Лицей № 6, школа № 1). Другие образовательные учреждения не обращались с ходатайством в Управление образование, но случаи зачисления есть, что является грубым нарушением Положения о порядке приёма, отчисления обучающихся ОУ города Горно-Алтайска.
С введением единого государственного экзамена расширилась география поступления. Выпускники обучаются не только в учебных заведениях города Горно-Алтайска, но и Барнаула, Томска, Москвы, Санкт-Петербурга и других городов России.
Сведения о поступлении выпускников города Горно-Алтайска в 2009 году.
	Образовательное

учреждение
	кол-во

выпускников 9 кл.


	Поступили в средн. техн. уч.зав.
	поступили в

НПО
	поступили в 10 кл.
	кол-во выпус киков 11 кл
	Медалисты (кол-во)
	поступили в ВУЗы
	Поступили в средн. техн. уч.зав.
	поступили в НПО
	устроились на работу

	
	
	
	
	
	
	
	Бюджет
	Ком.осн.
	
	
	

	Школа № 1
	47
	17
	3
	27
	24
	2
	11
	4
	7
	1
	1

	Гимназия № 3
	84
	21
	11
	52
	46
	3
	26
	9
	10
	-
	1

	Школа № 4
	79
	16
	14
	49
	40
	3
	26
	1
	9
	-
	4

	Лицей № 6
	42
	6
	-
	36
	71
	3
	46
	12
	13
	-
	-

	Школа № 7
	47
	19
	2
	26
	25
	1
	15
	2
	5
	1
	2

	Школа № 8
	36
	10
	6
	20
	27
	1
	16
	-
	9
	1
	-

	Школа № 9
	26
	4
	3
	19
	46
	1
	33
	3
	10
	-
	-

	Школа № 10
	12
	3
	2
	6
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	Школа № 12
	58
	13
	16
	29
	23
	-
	11
	3
	7
	2
	-

	Школа № 13
	21
	7
	5
	9
	25
	-
	6
	-
	14
	3
	1

	Всего:
	452
	116
	62
	273
	329
	14
	190
	34
	84
	8
	10


Единый государственный экзамен

Второй год единый государственный экзамен  для выпускников 11(12) классов  проводится в штатном режиме. Все 313 обучающихся из общеобразовательных учреждений были допущены к государственной (итоговой) аттестации, в том числе 312 выпускников сдавали экзамены в форме ЕГЭ и один выпускник в форме ГВЭ. В Вечерней (сменной) школе из 103 заявленных 98 выпускников  сдавали ЕГЭ.            

Средний тестовый балл участников ЕГЭ по 7 предметам из 13 по общеобразовательным учреждениям  города выше прошлого года. 
	предметы
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По количеству предметов, набравших наибольший средний балл, третий год лидирует Лицей №6.  

	Средний тестовый балл участников ЕГЭ по общеобразовательным учреждениям 2010 года

	Предмет
	СОШ № 1
	Гимназия № 3
	СОШ № 4
	Лицей № 6
	СОШ № 7
	СОШ № 8
	СОШ № 9
	СОШ № 12
	СОШ № 13
	Средний балл по городу

	Математика
	39,7
	51,5
	33
	44,2
	29
	39,5
	40
	35,9
	30
	38,1

	Русский язык
	58,4
	61,2
	55
	61,5
	53
	57,6
	55,9
	56,1
	51,2
	56,7

	Обществознание
	63
	64,4
	53
	65
	51
	55,9
	56,4
	55
	54,3
	57,6

	История 
	52
	49
	37
	45
	35
	36,7
	38,3
	39
	39,6
	41,3

	Физика
	48,4
	53,1
	48
	56
	35
	46,3
	57,7
	51
	39,5
	48,3

	Биология
	46
	58
	65
	56,3
	39
	44,3
	56,5
	47,8
	45,1
	51,0

	География
	44
	-
	44
	54
	52
	51
	36,3
	50,8
	36
	46,0

	Литература
	-
	42
	-
	55,5
	21
	40
	55,5
	46,6
	42
	43,2

	Химия
	39,6
	59,25
	61
	54
	35
	35,5
	49,5
	42
	35,4
	46,0

	Английский язык
	64,5
	51
	29
	64
	31
	46
	30,3
	28
	49
	43,6

	Немецкий язык
	-
	-
	-
	55
	-
	58
	-
	-
	-
	56,5

	Французский язык
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Информатика и ИКТ
	-
	63
	48
	58,5
	-
	-
	-
	49,2
	-
	54,7


По результатам ЕГЭ наибольшее количество выпускников получивших 75баллов и более можно выделить в Гимназии №3 – 9 человек, в Лицее №6 -17 выпускников,  в СОШ №12 – 2 выпускника,  по одному выпускнику в СОШ №4, СОШ№8, Вечерней школе.

	                Выпускники, получившие на ЕГЭ 75 баллов и более 

	                    2008-2009 год
	             2009-2010 год

	                      24
	                31
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В целях обеспечения открытости и прозрачности процедуры проведения ЕГЭ и более полного информирования общественности о прохождении государственной (итоговой) аттестации каждый год  аккредитуется система общественного наблюдения. В этом году 49 человек, в основном  члены родительских комитетов были аккредитованы в качестве общественных наблюдателей. Представители общественности из СОШ №7 посетили наибольшее количество экзаменов.
Государственная (итоговая) аттестация за курс основного общего образования
Государственная (итоговая) аттестация выпускников в 2010 году проводилась в соответствии с Положением о государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 (12) классов общеобразовательных учреждений РФ, утвержденным приказом Минобразования России от 03.12.1999г. № 1075 (зарегистрирован Минюстом Росси 17.02.2000 № 2114), с изменениями и дополнениями, внесенными приказами Минобразования России от 16 марта 2001г. № 1022, от 25 июня 2002г. № 2398, от 21 января 2003г. № 135, зарегистрированными Минюстом России соответственно 11 апреля 2001г. № 2658, 16 июля 2002г. № 3580 и 3 февраля 2003 № 4170 (для проведения экзаменов за курс основного общего образования в традиционной форме), Положением о формах и порядке проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования, утвержденного приказом Минобрнауки России от 28 ноября 2009 года № 362 Порядком проведения единого государственного экзамена, утвержденным приказом Минобрнауки России от 24 февраля 2009 года № 57, Порядком проведения государственного выпускного экзамена, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 3 марта 2009 года № 70, приказами Министерства образования, науки и молодежной политики Республики Алтай, другими нормативными документами регламентирующими проведение государственной (итоговой) аттестации.

В целях организованного проведения итоговой аттестации Управлением образования проведена определенная работа:

- изучены нормативные документы на аппаратном совещании работников Управления, на совещаниях директоров школ и их заместителей по учебно – воспитательной работе;

- проведены методические семинары для руководителей школ, их заместителей;

- на городских методических объединениях изучены нормативные документы по проведению экзаменов за курс основного общего образования в новой форме, по проведению экзаменов в форме и по материалам ЕГЭ, по проведению государственного выпускного экзамена; 

- обсуждены демоверсии экзаменационного материала по математике, русскому языку, биологии, химии, физике, географии, истории России, обществознанию.  

- изданы приказы, регулирующие проведение итоговой аттестации в новой форме, в форме ЕГЭ и в традиционной форме, в форме государственного выпускного экзамена;

- обучены учителя – организаторы, для проведения экзаменов по новой форме в 9х классах и для проведения экзаменов в форме ЕГЭ, для проведения государственного выпускного экзамена;

- разработаны локальные акты;

- созданы Пункты проведения ЕГЭ (5 пунктов), пункт проведения государственного выпускного экзамена (1 пункт) пункты проведения экзаменов в XI классах в новой форме (5 пунктов).

- сформированы экзаменационные, конфликтные комиссии;
- обобщены и проанализированы данные результатов экзаменов в 9, 11 классах.

При проведении экзаменов  за курс основного и среднего  (полного) общего образования присутствовали общественные наблюдатели из числа родителей выпускников и родителей будущих выпускников, представители средств массовой информации во всех пунктах проведения экзаменов.

Анализ результатов итоговой аттестации выпускников основной школы за последние три года показал:

- качество знаний составило 39,9 %, что на 16,1 % выше уровня 2009 года, 7 выпускников  получили аттестаты особого образца, что на 3  больше, чем в 2009 году;

- 79 награждены похвальными грамотами «За особые успехи в изучении отдельных предметов»;

- 2 выпускника пропустили экзамены по уважительной причине из школы № 9,  все прошли итоговую аттестацию в дополнительные сроки; 

- 4 выпускника сдавали экзамены в «щадящем режиме». Для 3 из них количество экзаменов было сокращено до двух обязательных письменных;

- 3 обучающихся не были  допущены к итоговой аттестации, оставлены на повторное обучение (из школы № 1);

Анализ результатов экзаменов выпускников за курс основного общего образования в новой форме позволяет сделать следующие выводы:

- по русскому языку 16 выпускников  из 600 (2,7 %) не выполнили экзаменационные задания базового уровня, получили отметки «2» и сдали повторные экзамены в традиционной форме в установленные сроки. 52,9 % получили отметки «4» и «5»,  что выше, чем в 2009 году на 19,2 %. Ниже годовой отметки результаты у 16,5 % выпускников (было 39,3 %). 

Результаты итоговой аттестации выпускников основной школы по русскому языку (качество знаний, %)
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- по математике  131  выпускник из 600 (21,9 %) показали уровень знаний ниже базового, качество знаний составило 32,2 %, что на 6,9 % выше уровня 2009 года.

Результаты итоговой аттестации выпускников основной школы по математике (качество знаний, %)
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Экзамен по биологии в новой форме сдавали 72 выпускника,  38 – подтвердили годовые отметки, 25 – получили отметки ниже годовых. Успеваемость – 98,7 %, качество знаний – 69,5%, что на 11,4 % выше, чем в 2009 году.

По химии 24 выпускников из 26 показали знания, соответствующие базовому уровню, качество – 46,2%,  50 %  выпускников подтвердили годовые отметки.

По физике все  66  обучающихся  сдали  экзамен успеваемость – 100 %, качество знаний – 72,8 %, что выше уровня 2009 года на 35,8 %.

По географии из 80 выпускников 73  (83 %)сдали экзамен на «4» и «5», 4 – на «2» (успеваемость 95,5 %). 

По обществознанию 137 выпускников из 184 (74,5 %) сдали экзамен на «4» и «5», успеваемость – 100 %.  Большинство (71,8 %)  подтвердили годовые отметки или получили отметки выше годовых.

По истории качество знаний составило 33,4% успеваемость – 100%. Большинство (54,6%) подтвердили отметки или получили выше годовых. 

Статистические данные проведения экзаменов за курс основного общего образования в новой форме и их анализ, который будет обсужден на коллегии Управления образования, определят  основные направления организации управленческой деятельности Управления образования,  руководителей общеобразовательных учреждений города и работы методической службы на 2010-2011 учебный год. 

В соответствии с Положением о формах и порядке проведения годовой контрольной работы обучающихся, освоивших общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования по алтайскому языку и литературе, утвержденным приказом Министерства образования, науки и молодежной политики РА от 12 марта 2009 г.ода № 301 в общеобразовательных учреждениях города проведена годовая контрольная работа: по основной программе в форме сочинения, по программе для не владеющих в форме диктанта. В 9-ых классах проведен обязательный письменный экзамен в традиционной форме. По основной программе - изложение, для не владеющих - диктант. Результаты показали 66,4 % качество обучения, 100% успеваемость.

В целом государственная (итоговая) аттестация прошла организованно в соответствии с действующими нормативными документами.

Проведение независимой оценки качества подготовки выпускников за курс основного общего и среднего (полного) общего образования позволило выявить положительные результаты и проблемы в системе образования города, каждого образовательного учреждения, педагога и определить основные направления работы по повышению качества образования. 

 Можно отметить следующие положительные эффекты введения новой формы ГИА в 9 классах в 2010 году:

-  увеличение доли выпускников, сдающих экзамены в новой форме.

- повышение качества знаний по результатам ГИА по русскому языку, математике, биологии, физике, географии.

- соблюдение сроков проверки  экзаменационных работ выпускников.

- ознакомление выпускников с результатами экзаменов в установленные сроки.

- передача экзаменационных работ в общеобразовательные учреждения.

- выполнение анализа экзаменационных работ выпускников по всем предметам.

2.3. Условия обучения школьников

Здоровье школьников

Во все времена наивысшей ценностью считалось здоровье человека. В целом в городе проводится немалая работа по проблеме охраны и укрепления здоровья детей. Сегодня мы можем отметить активное внедрение здоровье сберегающих методов и приемов организации обучения:  развивающих, традиционных, специальных, создание условий для укрепления здоровья детей в большинстве образовательных учреждений. Более эффективна эта работа в школах № 9, 10, гимназии № 3, в детских садах № 3, 6, 7, 9, 15.           

Условия, гарантирующие охрану здоровья обучающихся и воспитанников, в образовательных учреждениях города Горно-Алтайска, подведомственных МУ «Управление образования г. Горно-Алтайска», созданы. В образовательных учреждениях имеются медицинские кабинеты, которые переданы по договору безвозмездного оказания медицинских услуг МУЗ «Горно-Алтайская городская детская поликлиника». Получили  медицинскую лицензию все 26 медицинских кабинетов, где созданы условия для работы медицинских работников (кабинеты оснащены необходимым медицинским оборудованием, достаточным набором медикаментов и т.д). Для осуществления лечебных и профилактических мероприятий между МУЗ «Горно-Алтайская городская детская поликлиника» и МОУ «Вечерняя школа г. Горно-Алтайска» заключен договор.

Медработники совместно с администрацией образовательных учреждений осуществляют контроль работы столовой и ее санитарного состояния. Проводятся беседы по вопросам личной гигиены, по профилактике гриппа, а также ежегодно  проходит месячник «За здоровый   образ жизни!», с 21 по 27 апреля мероприятия в рамках Европейской недели иммунизации. Разработан план мероприятий на 2010 – 2011 учебный год по формированию здорового образа жизни обучающихся образовательных учреждений г. Горно-Алтайска. В МОУ разработаны и действуют программы, направленные на воспитание культуры здоровья подрастающего поколения. В начальных классах систематически используется на уроках  гимнастика и физминутки, проводится утренняя гимнастика. 

Ежегодно специалисты по графику проводят профилактические осмотры школьников (1,5,9,11 классов), диспансеризацию, осуществляют профилактику туберкулеза (реакция Манту, флюорография), своевременно ставятся возрастные профилактические прививки.  

Структура заболеваемости детей школьного возраста  

2009 год

I место – занимают заболевания органов дыхания – 611,75 ‰ (за счет ОРВИ);

II место – болезни органов пищеварения (в том числе кариес) – 119,05 ‰ (снижение по сравнению с 2008 годом на 0,8 ‰);

III место – болезни костно-мышечной системы (в том числе плоскостопие, нарушение осанки, сколиоз) – 104,01 ‰ (сохраняется по сравнению с 2008 годом на одном уровне);

IV место – болезни глаза (снижение зрения, спазм аккомодации) – 73,94‰ (снижение по сравнению с 2008 годом ).



Распределение заболеваний по возрастным группам. 
В начальных классах – превалируют заболевания органов дыхания.

С 8-9 лет (2-3 класс) – нарушение осанки.

С 11-12 лет (5-6 класс) – болезни органов глаза, а так же болезни органов пищеварения.

С 13-14 лет (7-8 класс) – сколиозы.

Заболеваемость подростков.

Заболеваемость в 2009 году возросла, показатель составил – 1206,0‰, в 2008 году – 972,4‰. 


Рост произошел по классам заболевания: болезни эндокринной системы, болезни уха и сосцевидного отростка, а так же рост числа заболеваний по классу травмы, отравления и болезни мочеполовой системы.



По результатам диспансеризации распределение по группам здоровья:

	Группа
	2008 год
	2009 год                                                               

	1
	873 (12,1 %)                                                    
	1433 (20%)                                       

	2
	4761 (66 %)
	4846 (67%)                                      


	3
	1370 (18,9 %)
	756 (10,2%)                                    

	4
	127 (1,8 %)
	143 (2%)                                         

	5
	84 (1,2 %)
	63 (0,8%)                                         


Организованный отдых детей и подростков

Лето - традиционное время школьных каникул. Очевидно, что хорошо организованный летний отдых детей – задел их хорошего здоровья и учебных успехов на предстоящий учебный год. Видеть детей отдохнувшими, крепкими и жизнерадостными, готовыми с новыми силами приступить к учебе – не только желание их родителей, но и всех тех, кто подолгу службы призван решать задачи обеспечения условий для счастливого, здорового  качественного образования и организации досуга детей.

  В последние годы вопрос организации летнего отдыха детей  приобрел особое значение. Летние каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени школьников, но далеко не все родители могут предоставить своему ребенку полноценный,  правильно организованный отдых. Общеизвестно, что во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год напряженности, восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала. Во многом этому  способствовала тщательно спланированная, упорядоченная и продуманная работа коллективов летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей и организацией единого воспитательного процесса. Управлением образования администрации города Горно-Алтайска был разработан перспективный план мероприятий по подготовке и проведению в городе оздоровительной компании 2009года.  Все образовательные учреждения города приняли участие в разработке летних оздоровительных программ при школах по различным направлениям. Всего школами города  разработано 79 программ. На городском межведомственном координационном совете были рассмотрены программы. На основании разработанных программ были  открыты пришкольные лагеря с дневным пребыванием детей и профильные лагеря. С 1 июня на 21 день в школах города   работали 11 детских оздоровительных лагерей дневного пребывания, с организацией двухразового питания, где отдохнуло  535 детей.    Расширилась сеть профильных оздоровительных лагерей различных направлений: 12 учреждений открыли спортивные лагеря, где отдохнуло 485 детей,  6 учреждений открыли военно-спортивные лагеря, где отдохнуло 145 детей,  3 учреждения открыли оздоровительные лагеря, где отдохнуло 75 детей, 6 учреждений открыли туристические, где отдохнуло 100 детей, 7 учреждений открыли экологические, где отдохнуло 135 детей, 7 краеведческих, где отдохнуло 155 детей, 4 учреждения открыли  социально-реабилитационные, где отдохнуло 60 детей, 10 учреждений открыли при школах лагеря труда и отдыха, где  работали на ремонте школ и отдыхали 162 учащихся, а так же в 13 учреждениях были открыты учебно-оздоровительные лагеря, где отдохнуло 230 детей.  В 2009 году было трудоустроено 523 учащихся общеобразовательных учреждений. При художественной школе  будет создан лагерь из учащихся общеобразовательных учреждений в котором  отдыхали 25 человек.

  В Городском МОУ Дополнительного Образования Детей «Детский оздоровительно-образовательный центр  «Космос»  за три сезона отдохнуло 396 учащихся с 8 до 15 лет. Тематический подход к  содержанию смены в  городском лагере «Космос» позволил внести качественно новые  изменения в организацию жизнедеятельности лагеря: 1 сезон был открыт  с 01 июня 2009 года по 25 июня 2009 года

Программа, по которой  работал 1 сезон «Радужное детство»

2 сезон был открыт с 29 июня 2009 года по 22 июля 2009 года

во 2 сезоне работали по программе «Вместе дружная семья»

3 сезон был открыт с 27 июля 2009 года по 19 августа 2009 года

в 3 сезоне  работали по программе « Республика «Лето»

 стоимость путевки в МОУ ДООЛ «Космос» в 2009 году составила 5906рублей 88 коп 

родительская плата составила 20% от стоимости путевки 1181 рубль

  Таким образом, в рамках муниципальной системы  образования различными формами летней занятости в 2009 году было  охвачено 3349 учащихся, что составляет 53% от общего числа учащихся. 

Охват горячим питанием

Чтобы вырастить здорового ребенка необходимо создать условия для его полноценного воспитания и развития. Один из основных факторов, определяющих состояние здоровья ребенка, его физическое и умственное развитие - организация качественного питания подрастающего поколения. Рациональное питание детей, как и их здоровье, должно быть предметом особого внимания школы.  Организация питания в школах осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании», Типовым положением об организации питания по городу Горно-Алтайску, соответствии санитарно-гигиеническими  требованиями. 
Всего в общеобразовательных школах нашего  города  обучается 6513 обучающихся. Бесплатное  питание обучающимся предоставляется  решением сессии  Горно-Алтайского  городского Совета депутатов, руководствуясь  п.11  ч.2  ст.28,  ст.42   Устава муниципального образования городского округа города Горно-Алтайска Республики Алтай, принятого Постановлением Горно-Алтайского  городского Совета депутатов от 26 мая  2005 года  № 27-1  в  объеме финансирования  утвержденном  Распоряжением Администрации города Горно-Алтайска от 01.09.2009  года № 1046-р в сумме 25 рублей на одного обучающегося в день. В  целях поддержки здоровья обучающихся обеспечить бесплатным питанием из многодетных, малообеспеченных семей и тубинфицированных в количестве 2500 обучающихся.

ОХВАТ ГОРЯЧИМ ПИТАНИЕМ

	Учебный год
	Всего учащихся
	Питаются бесплатно
	Питаются за родительскую плату
	       % охвата горячим питанием

	2004-2005 уч. год
	7005
	2105
	2657
	68%

	2005-2006 уч. год
	6595
	2109
	2509
	70%

	2006-2007 уч. год
	6434
	2109
	2129
	66%

	2007-2008 уч. год
	6304
	2548
	3511
	96%

	2008-2009 уч. год
	6313
	2548
	3600
	98%

	2009-2010 уч. год
	6513
	2500
	3800
	98%
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Бесплатно питается  2500 учащихся, через раздачу и буфет за родительскую плату питаются 3800 учащихся (путём свободного выбора  ассортимента буфетной продукции,  кулинарной и кондитерской выпечки,  горячих  и холодных напитков.)

Охват питанием по школьным столовым в  среднем составляет 98%.
Примерное цикличное двухнедельное   меню в общеобразовательных учреждениях составляется в соответствии с физиологическими нормами, а также примерный ассортиментный перечень буфетной  продукции и согласовываются с Территориальным управлением  Роспотребнадзора по Республике Алтай.    Замечаний по качеству приготовления блюд нет.  Ведется  работа по улучшению качества обслуживания. 

2.4. Дополнительное образование
Внеучебные достижения обучающихся

В 2009 – 2010 уч.году  Управлением образования  реализовывались воспитательные задачи по развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению, в соответствии со значимыми датами 2009-2010 уч.г. 
Так, 29 апреля обучающиеся школ  №8, №9, лицея № 6 приняли участие в республиканской конференции «Горный Алтай в годы Великой Отечественной войны», защитили свои работы на секциях;
- коллективы учреждений приняли активное участие во Всероссийской патриотической экспедиции, проходившей на Муниципальном уровне,  «Молодежь – 65-летию Победы». В номинации «Литературное творчество» лучшими  признаны обучающиеся лицея № 6 им. И.З. Шуклина: Буйдышева Гюзель (9в), Улагашева Инесса (11а), Юлукова Юлия (9б); в номинации «Лучшая художественная фотография»: Куксачев Виктор (8в кл., шк. № 8), Погудин Александр (9к кл., шк. № 4), Худякова Екатерина (11кл., шк. № 8); в номинации «Лучшая художественная работа»: Медведева Аня (7 кл.) и Логинова Алина (8 кл.), обучающиеся шк. № 8.
    - Городской военно-патриотический конкурс «Узнай. Запомни. Расскажи.»  выявил активных  школьников нашего города. Тех, кто интересуется историей своей Родины, своего народа. Так, в номинации «Рисунок» победителями и призерами стали: I м. - Гуляев Данил (гим. №3); II м.– Рогова Александра (Детского дом); III м.–Дыков Данил (шк. №4; в номинации «Письменная работа» в средней возрастной группе: I м.–Индикеев Дмитрий (гим. № 3);II м.–Тулебаев Азамат (лиц. №6); III м. разделили Табылгинов Эмил (шк. №7) и Чернова Екатерина (лиц. № 6). В старшей возрастной группе в номинации «Письменная работа» отмечены следующие работы: I м. – Мешалкина Снежана (шк. №8); II м. – Устинов Иван (шк. №1); III м. – Беленинов Александр (шк. №8). Особым призом, «Призом ветеранских симпатий» отмечены творческие работы Бормотова Александра (шк. №4, средняя возрастная группа), Привалова Дмитрия (шк. № 9), Ашихминой Екатерины ( шк. №  13). По итогам конкурса победители и призеры награждены дипломами и ценными подарками.
 - 11 декабря 2009 года в городском   Доме культуры прошел Гражданский форум  молодежи г. Горно-Алтайска,  в нем приняли участие 17 активных школьников из общеобразовательных учреждений г. Горно-Алтайска. В  октябре 2009 -2010 уч.года обучающиеся школ № 4, 8,12, 13, лицея № 6 приняли участие в республиканском конкурсе социально-значимых проектов, конкурсе ученического самоуправления и лидеров детских общественных объединений, являясь уже  победителями  городского этапа. 

- в рамках  реализации приоритетного национального проекта «Образование» в 2009-2010 уч.году школьники города награждены:  

Премией Президента РФ:
Сеткин Кирилл,  обучающийся МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1 г. Горно-Алтайска»; 

Беккер Елена, обучающаяся МОУ «Лицей №6 им. И.З. Шуклина г. Горно-Алтайска»; 

Васильева   Елена,    обучающаяся    МОУ    «Средняя общеобразовательная школа № 12г. Горно-Алтайска»; 

Сюзева  Анастасия,   обучающаяся  МОУ  «Средняя общеобразовательная школа № 4 г. Горно-Алтайска».

Стипендией им. П.Л. Казанцева – Сафронова   Наталья,   Мешалкина  Снежана,  Зяблицкая    Анна,    Чупина   Алена,   обучающиеся   МОУ   «Средняя общеобразовательная школа № 8 г. Горно-Алтайска».

Стипендией мэра города В.А. Облогина награждены 22 обучающихся.   

 За особые достижения в учебе, активной творческой жизни в преддверии нового, 2010 года  обучающиеся школ города (23 чел.) поощрены подарками от Главы Республики Алтай.

 Традиционным на протяжении многих лет является конкурс «Ученик года», в этом году, он проведен в марте месяце, на базе школы № 13. Впервые конкурс проведен в двух  возрастных категориях: старшей и средней. Победителем первой стала Ващилина Анастасия (10 кл. лицей № 6), особым призом отмечен Белошицкий Егор (10 кл, шк. № 9),   в средней группе победителем определен  Рязанов Илья, ученик лицея № 6 им. И.З. Шуклина. Впоследствии ребята приняли участие в республиканском конкурсе «Ученик года – 2010»,  выступление было достойным, победителем в старшей возрастной группе стала Анастасия Ващилина. 

На городском конкурсе «Пою мое Отечество», посвященном  65-годовщине Победы в ВОВ и Году учителя  прозвучало много новых патриотических  песен. В конкурсе  приняли участие обучающиеся и вокальные коллективы образовательных учреждений: школ №4; №5; №7; №8; №9; №12, №13; гимназии № 3; лицея № 6; городского Центра детского творчества, школы искусств «Адамант». 

В номинации «Вокал-соло» победителями стали Донбай Василиса, СОШ № 5, Ксенофонтова Вероника (ГЦДТ), Христенко Елена. СОШ № 4. В номинации «Авторское исполнение» диплом Лауреата конкурса получила Савкина Анна, СОШ № 9.  В номинации «Вокальные коллективы» Дипломом  I степени награждены:

-вокальная группа «Созвездие» СОШ № 12, руководитель Маркина О.Н.;

-вокальная группа «Ассорти», СОШ № 8, руководитель Маркина О.Н.;

В номинации «Инсценированная песня» диплом Лауреата конкурса  получила вокальная группа «Созвездие», СОШ № 12, руководитель Маркина О.Н., а также вокальный коллектив «Русская песня», Лицей № 6, рук. Федяева Л.П.

- 19 мая в городском Доме культуры Управлением образования г. Горно-Алтайска, совместно с Центром информационно-методического обеспечения образовательных учреждений города, а также  Центром детского творчества  впервые проведен  Слет одаренных детей «Калейдоскоп талантов 2010», объединивший талантливых школьников города: интеллектуальные участники - победители НОУ, городских и республиканских олимпиад, лидеры школьного самоуправления, лучшие спортсмены, лауреаты вокальных конкурсов, танцоры, победители и призеры городского конкурса авторской поэзии «Родина моя»,  победители городских  и республиканских творческих конкурсов, а также юные мастера художественного прикладного искусства. Школьники приняли участие в мастер-классах, увлекательных и полезных, объединенных в творческие группы. Каждый участник отмечен благодарственным письмом Управления образования г. Горно-Алтайска.
2.5. Воспитательная работа
В г. Горно-Алтайске воспитательная работа  строится в соответствии с программой «Патриотическое воспитание юных граждан г. Горно-Алтайска на 2007 – 2011 г.г.», мероприятия городские массовые мероприятия проводятся планово, в соответствии с целями и задачами данной программы. Патриотическое воспитание уже в течение многих лет является приоритетным. В 2009-2010 году ему отведена особая роль, так как в этот  год в нашей стране отмечена особая дата – 65 – летие со Дня Великой Победы. 

В городе сохранилась традиция проведения массовых мероприятий, таких  как:

- военно-спортивная эстафета «Зарница» (февраль);

- конкурс патриотической песни «Пою, мое Отечество!» (впервые проведен на базе гимназии №3), победители направлены для участия в республиканском конкурсе патриотической песни.

- военно-спортивная игра «Юные патриоты» (май);

- вахта Памяти (9 мая);

- месячник военно-патриотического воспитания (февраль);

- месячник «Салют, Победа!» (апрель - май);
- городской смотр-конкурс творческих коллективов;
- научно-практические конференции для учащихся, учителей и др.

  В  2009 – 2010 уч.году  коллективы образовательных учреждений города стали организаторами многочисленных  встреч с ветеранами Великой Отечественной войны и труда,  тружениками тыла, воинами локальных войн; организованы школьные конференции;  во всех общеобразовательных учреждениях города проведен  «Единый урок  мужества», важная роль отведена работе школьных музеев. Поисковая работа, экспонирование и пропаганда музейных коллекций ведутся школьниками под руководством школьных учителей, руководителей музеев  в соответствии с учебно-воспитательными задачами школы.
 Управление  образования г. Горно-Алтайска стало инициатором многих массовых городских мероприятий. Так, в рамках месячника, посвященного Дню Победы, 9 апреля на базе школы № 4 проведена конференция «Роль школьного музея в патриотическом воспитании молодежи», где Совет  музея школ каждого образовательного учреждения имел возможность осветить свою работу. Совет музея каждого образовательного учреждения представил исследовательскую работу по патриотическому направлению, педагоги и обучающиеся школ города  приняли участие в республиканской конференции «Горный Алтай в годы Великой Отечественной войны» 29 апреля 2010 года.
 В течение года особое внимание было уделено поисково-исследовательской деятельности по историко-краеведческим вопросам. Коллективы школ города приняли активное участие во Всероссийской патриотической экспедиции, проходившей на Муниципальном уровне,  «Молодежь – 65-летию Победы». Победителями и призерами стали: номинация «Лучший видеофильм «Живое слово ветерана» - педагог дополнительного образования школа искусств «Адамант» Черезов С.Н. - 1 м., коллектив лицея № 6 – 2м, творческое объединение «НеВаМ» шк. № 12 - 3м; в номинации «Лучший сайт на тему 65-летия Победы» победителем стал коллектив шк. № 13, призером (2 м.) – лицей № 6 им. И.З. Шуклина.

Традиционный городской военно-патриотический конкурс «Узнай. Запомни. Расскажи.» вновь собрал активных его участников. Свыше 500 ребят из всех школ города смогли принять участие в нем (возраст участников 6-17 лет). Конкурс проводился в 2 этапа: I этап – школьный, определены 4 лучшие работы от каждого образовательного учреждения, впоследствии работы направлены на II этап конкурса – городской.  Конкурс «Узнай. Запомни. Расскажи.» способствовал активизации работы образовательных учреждений в патриотическом направлении, творчеству школьников, изучению материалов военной тематики.

 Большая совместная работа педагогов и учащихся по патриотическому воспитанию проводилась в рамках внеурочной школьной деятельности. Сделано многое, чтобы не просто поддержать военно-патриотическое движение, а наполнить его новым содержанием, где особенным стал личный контакт школьников с героями Великой Отечественной войны – ветеранами, их вдовами, тружениками тыла, героями войн в Афганистане и Чечне.

Анализ проведенных мероприятий  показал важность и значимость патриотического воспитания, стремление подрастающего поколения, педагогов и общественности к развитию этого движения.  Мероприятия способствовали возрождению традиций патриотического воспитания детей и подростков в образовательных учреждениях, воспитанию готовности быть полезными городу, Родине, формированию здорового образа жизни, сплочению союза: педагог – ребенок – родитель. Работа по патриотическому направлению, военному и гражданскому воспитанию будет продолжена в 2010-2011 уч. году.

Важная роль в воспитательной работе, умении жить и развиваться в социуме принадлежит детским организациям и объединениям школ. Количество школьных организаций в 2009-2010 уч.году, по сравнению с предыдущим годом, осталось неизменным. 11 детских  организаций и объединений   входит в общегородскую организацию «Вместе».

Деятельность этих объединений опирается на программно-методическое обеспечение: каждая детская организация имеет свою программу, устав, положение; ведутся протоколы заседаний, проводится учеба актива. Работа детской городской организации «Вместе» имеет удовлетворительную оценку. Органы ученического самоуправления старшего звена также осуществляют свою деятельность в средних школах, их работа курируется заместителями директоров школ по воспитательной работе. Активные ребята старшего звена имеют возможность принять участие во многих социально-значимых мероприятиях.  
Роль школы в современных условиях – быть центром всестороннего развития личности каждого ребёнка, координатором усилий родителей и педагогов в деле воспитания. 

Управлением образования г. Горно-Алтайска реализуются конкретные цели и задачи, касающиеся вопросов воспитания. Приоритетным направлением по-прежнему остается патриотическое. Программа «Патриотическое воспитание юных граждан на 2007-2011 г.г.» подходит к завершению в 2011 году, данная работа будет продолжена и в последующие годы. 
2.6. Социализация

Проблемы детей группы риска

Проблемами детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в системе Управления образования города занимается отдел по защите прав детства.
Основной задачей отдела является обеспечение прав и законных интересов несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей. В этой связи специалистами отдела ведется работа по совершенствованию нормативно-правовой базы в области профилактики социального сиротства в городе на уровне Управления образования.
Большое место в деятельности отдела защиты прав детей занимает правовое просвещение жителей г. Горно-Алтайска по вопросам семьи, материнства и детства, в частности через средства массовой информации и социальные информационные щиты.
Успешное решение  стоящих перед отделом вопросов во многом зависит от правильно выстроенной системы взаимодействия со всеми органами, учреждениями и организациями, занимающимися проблемами детей и семьи. К ним относятся Федеральные и региональные органы власти, органы местно самоуправления. При выполнении поставленных задач отдел также взаимодействует с органами Государственной власти и органами местного самоуправления Республики Алтай.
Основная роль в решении имеющихся проблем принадлежит органам опеки и попечительства в системе Управления образования города, которыми, в соответствии с Семейным Кодексом РФ, Федеральным Законом «Об общих принципах самоуправлениях в Российской Федерации» и Республиканского Закона «Об органах опеки и попечительства», являются органы местного самоуправления.
Основной политикой приоритетного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, является устройство детей в семью. Это совершенно обоснованно по многим позициям:
1. Материальная сторона   заключается   в   более   эффективном   и   экономном вложении государственных средств на воспитание таких детей, нежели в интернатных учреждениях.

2. С моральной точки зрения сторона воспитания, есть  глубокое убеждение специалистов в то, что формы семейного воспитания  по  многим позициям наиболее выигрышны, нежели учреждения общественного воспитания, даже если в нем используются самые совершенные и современные методики работы с детьми.

На сегодняшний день до 90% детей этой категории устраивается на воспитание в замещающие семьи или возвращаются в кровные.
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На 01.09.2010 года в Горно-Алтайске 225 детей, оставшихся без попечения родителей (в 2009 году 195 детей). Кроме того, 271 несовершеннолетний ребенок –проживают в детском доме и интернате. Под опекой (попечительством) и в приемных семьях граждан воспитывается 213 детей (в 2009 году – 206 детей). В городе две приемных семьи, в которых воспитывается 3 детей. В систему организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей входит один детский дом, 1 общеобразовательная и 1 специальная (коррекционная) школы- интерната для детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
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Законом Республики Алтай №  23 от 31.03.2008 года «О размере и порядке выплаты денежных средства содержание детей в семьях опекунов (попечителей) и приемных семьях, а также на оплату труда приемных родителей» определена выплата денежных средств в размере 5600 рублей на приобретение продуктов питания, одежды, обуви и мягкого инвентаря  в месяц на 1 ребенка. Оплата труда приемным родителям составляет 2500 рублей в месяц до применения к этой выплате районного коэффициента.
С учетом принимаемых мер, число детей, оставшихся без попечения родителей определенных на воспитание в семьи увеличилось (2009 год-206 опекаемых детей, 2010 год-213 детей)  

Причинами такого количества «государственных» детей являются: рост числа детей, рожденных вне брака, материальные и жилищные трудности родителей, алкоголизм. На государственные пособия в виду их незначительности серьёзно рассчитывать также не приходиться. Появилась категория людей, которые никогда не работали и не хотят работать и для которых праздный образ жизни, стремление к сомнительным удовольствиям являются едва ли не единственной целью в жизни. 
В одном детском доме и двух школах-интернатах воспитывается около 280 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из них почти 75 %- социальные сироты.
В целях обеспечения приоритета российских граждан при усыновлении детей специалистов органа опеки проводится большая работа по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи граждан РФ. Производная информация о детях регулярно распространяется в средствах массовой информации.
Фактов совместного проживания детей с родителями, лишенными родительских прав нет. Но имеются факты последующего рождения детей у родителей, лишенных родительских прав, при сохранении фактов семейного неблагополучия (в отношении родившихся детей родители не лишены родительских прав).

Управлением  образования г. Горно-Алтайска проводится определенная работа по координации, контролю и анализу деятельности образовательных учреждений по работе с семьями и несовершеннолетними, находящимися в социально-опасном положении. Работа строится в тесном контакте с правоохранительными органами, Управлением социальной защиты населения, органами здравоохранения, КДН-ЗП администрации города. На основании ст. 14,16 ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», основными направлениями деятельности органов управления образования является: осуществление контроля за соблюдением законодательства РФ и РА по осуществлению мер для получения несовершеннолетними основного общего образования. В г. Горно-Алтайске в настоящий период функционирует 12 общеобразовательных школ, в них 6910 обучающихся в возрасте до 18 лет.          

 Специалистами Управления образования ведется учет несовершеннолетних не посещающих, или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в школе, а так же «трудных» подростков.   На муниципальном уровне разработан план мероприятий по межведомственному взаимодействию в рамках участия в конкурсе городов России «Город без жестокости к детям в 2010 году», который предусматривает проведение  на межведомственной основе комплекса последовательных мероприятий, включающих в том числе: 

· своевременное выявление семей, находящихся  в трудной жизненной ситуации на ранних стадиях развития социального неблагополучия, организация комплексной работы с ними для предотвращения дезорганизации семьи и возможного лишения родителей родительских прав; 

· профилактика отказов от детей в родильных домах, оставления детей в детских больницах; 

· разработка и использование новых методик профилактики лишения родительских прав, включая более широкое использование практики ограничения родителей в родительских правах с одновременным проведением в этот период реабилитационной работы с семьей, впоследствии, при условии положительного развития событий, содействие в восстановлении родительских прав; 

· максимальная активизация деятельности по семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

· социально-психологическое консультирование; 

· формирование четкой системы взаимодействия органов и специалистов, постоянно принимающих участие в такой работе; 

· включение в работу служб занятости, дошкольных учреждений, при необходимости – лечебных учреждений (лечение от алкоголизма и наркомании); 

· социальная помощь семьям, включая помощь в трудоустройстве; 

· максимально возможное семейное устройство детей, оставшихся без попечения родителей (непосредственно после выявления таких детей, а также детей, уже воспитывающихся в интернатах): подготовка семей к принятию ребенка на воспитание (психологическое тестирование и выявление мотивации потенциальных замещающих родителей, подготовка их к приему ребенка), социальное и психологическое сопровождение замещающих семей; 

·  обеспечение  доступа семей, находящихся  в трудной жизненной ситуации, к необходимым социальным услугам.

Таким образом, в настоящий момент расставлены основные акценты межведомственного взаимодействия по выявлению, диагностике и социальной реабилитации безнадзорных детей и их семей, сформирована необходимая нормативно-правовая база, определены приоритеты на развитие и совершенствование форм семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Адресная помощь в текущем учебном году была оказана 15 семьям. Так семье Команчуковых, в которой одинокая мать воспитывает 5 несовершеннолетних детей, была оказана материальная поддержка силами Управления образования города: собранные матрацы, подушки, постельные принадлежности, вещи переданы данной семье. Ранее была оказана помощь по подключению электроэнергии, возведению печи в доме семьи Команчуковых, дети были неоднократно пролечены от педикулеза.

Семье Кудрявцевых, имеющей на воспитании 2 малолетних детей, в связи с пожаром была оказана материальная помощь продуктами питания, вещами, обувью  и учебниками.  Дети поставлены на бесплатное питание в школе, включены в список детей на посещение пришкольного летнего лагеря. Подобная материальная помощь оказана 5 семьям в школе № 12; 4 семьям в гимназии № 3; 2 семьям в лицее № 6. 

В 2009-2010 учебном году - 2500 несовершеннолетних из малообеспеченных, многодетных и тубинфицированных семей обеспечены горячим питанием в школах города, из расчета 25 рублей на каждого ребенка в день.

В результате межведомственного взаимодействия  субъектов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по вопросу сохранения кровных семей возвращены родителям в 2009 и 2010 г.г. 13 детей:

- Гордеев Денис, 20.03.2009г.р.

- Байлагасов Артем, 03.06.2008 г.р., и Байлагасов Вадим, 02.08.2007 г.р.

- Гаврилин Никита, 08.09.2006 г.р.

-Каманчукова Татьяна, 16.09.1994 г.р., Каманчуков Арсен, 10.12.1997 г.р., Каманчукова Ангелина, 07.01.2000 г.р., Каманчукова Снежана, 01.12.2002 г.р.,  Каманчукова Полина, 02.02.2004 г.р.

-  Балуев Игорь, 04.05.1995 г.р., Балуева Татьяна, 13.01.1998 г.р.

-  Карманова Кристина, 12.07.1998 г.р.

- Алтачинова Любовь, 05.10.2008 г.р.

 Имеются факты привлечения к административной ответственности за неисполнение обязанностей по воспитанию несовершеннолетних приемными родителями, опекунами, попечителями  за 9 месяцев 2010 года:

-  Бушуева Светлана Сергеевна – ст. 5.35 КоАП РФ, 27.04.2010 г.;

-  Трушкокова Тамара Ивановна - ст. 5.35 КоАП РФ, 27.04.2010 г.

-  Видяйкина Людмила Петровна – ст. 5.35

В 2009 году – Каспалина Татьяна Тимофеевна, Рыжкина Лариса Петровна по ст. 5.35

Фактов привлечения к уголовной ответственности за неисполнение обязанностей по воспитанию несовершеннолетних приемными родителями, опекунами, попечителями нет.

Опека и попечительство

Количество выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (ОБПР) увеличивается.


Формы  организации работы по социальной защите детей

	Формы жизнеустройства
	2007 год
	2008год
	2009 год
	На 01.09.10

	Количество выявленных детей, оставшихся без попечения родителей
	46
	51
	73
	    62

	Направлены в детские дома
	1
	5
	5
	5

	Переданы  под опеку
	29
	32
	58
	32

	Переданы в приемные семьи
	0
	0
	0
	0

	Возвращены родителям
	0
	0
	2
	2

	Усыновлены (удочерены)
	6
	6
	1
	2

	Прошли через приют
	13
	15
	20
	12

	Всего на учете  опекаемых детей, находящихся на воспитании в семьях
	148
	204
	206
	225

	Количество приемных семей
	0
	1
	1
	3

	Количество детей, проживающих в приемных семьях
	0
	1
	1
	4


 Главным приоритетом политики нашего  муниципалитета в жизнеустройстве и образовании детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, является устойчивое развитие семейных форм воспитания.

 На 01.09.2010г. на учете в отделе опеки и попечительства состоит 213 детей, находящихся под опекой и попечительством и проживающих в семьях, а также ведётся работа по устройству шести детей. Опека (попечительство), приемная семья  являются востребованными формами устройства детей переданных на воспитание в семью. Только за текущий учебный год количество детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание  в семью составило более 79 % от общего числа выявленных детей, оставшихся без попечения родителей. Сегодня создано 3 приемные семьи.  

Удалось решить проблему малой информированности населения   о формах устройства детей: проводится большая разъяснительная работа с населением через СМИ, социальные щиты.   Вместе с тем  удельный вес усыновления  от общего числа устроенных  в семьи детей   остается низким. Это связано с тем, что материальное положение семей  не позволяет  создать для детей необходимые условия для проживания, воспитания и развития.  

	Показатели
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	Вновь выявленные семьи в социально опасном положении
	14
	18
	20
	7
	11

	Поданы иски по лишению и ограничению родительских прав
	31
	34
	41
	51
	13


           За детьми категории осуществляется  контроль, посещение детей в общежитии, на дому.  Ведется работа по постановке  на учет в жилищной комиссии и трудоустройство детей данной категории. 

За период с 01. 01.2010 года Управлением  образования г. Горно-Алтайска выявлено 62 ребенка, оставшихся без попечения родителей. Устроены на воспитание в семью 32 ребенка, в учреждение общественного воспитания - 5. За период с 01.01.10г. по 01.09.10г. лишены и  ограничены в родительских правах 13 родителей, в семьях которых 13 детей, что значительно меньше аналогичного периода прошлого года. Определено место жительства 15 детей в 13 семьях при раздельном проживании родителей. Зарегистрирован 1 факт установления отцовства, и 2 факта оспаривания отцовства.
Основные категории семей, состоящих на учете в отделе охраны прав детства, дети из которых обучаются в школах:
	ОУ
	Внутришкольный учет
	КДН
	ПДН
	Бесплатное питание
	Неблагополучные семьи
	Лишение РП
	Малообеспеченных семей
	Семьи опекунов
	Сирот
	Социально-опасные семьи

	№ 1
	14
	7
	3
	188
	3
	1
	147
	12
	1
	

	№ 3
	6
	7
	4
	396
	7
	-
	309
	20
	9
	1

	№ 4
	12
	3
	1
	240
	9
	14
	321
	19
	1
	

	№ 5
	2
	-
	-
	138
	31
	-
	99
	3+6 дошк
	
	

	№ 6
	10
	5/2
	3
	288
	13
	1
	188
	22
	9
	1

	№ 7
	6
	1
	1
	228
	1
	-
	170
	7
	3
	

	№ 8
	11
	6
	7
	232
	31
	1
	153
	23
	4
	

	№ 9
	6
	6/3
	6/3
	207
	2
	-
	248
	12
	1
	1

	№ 10
	8
	2
	2
	51
	8
	-
	51
	2
	
	1

	№ 12
	25
	14/5
	9
	244
	3
	2
	244
	17
	
	

	№ 13
	10/5
	10/5
	10/4
	200
	9
	-
	154
	26
	
	3/2

	Вечерняя
	20
	14/11
	12/9
	90
	5
	-
	90
	2
	
	

	итого
	130/125
	73/50
	58/46
	2502
	122
	19
	2174
	171
	28
	7


РАЗДЕЛ III. Ресурсное обеспечение системы образования
3.1. Кадровые ресурсы

Характеристика кадрового потенциала

Учитель – ключевая фигура и в школе, и в системе образования. Качественные характеристики  педагогов, уровень их подготовки, организация  работы в конечном счете определяют и уровень образования, и многие характеристики личности учащихся.     

По состоянию на 10.10.2010 г. общая численность работников  системы образования г. Горно-Алтайска  составляет  1363  человек. Состав персонала:

· руководящие работники (административный персонал): 107 человек (7% от общей численности).

· педагогические работники: 871 человек (63 %).

· учебно-вспомогательный персонал и

· обслуживающий персонал: 385 человек (28%)

Общий образовательный уровень педагогических работников неоднороден.

Стабильно высокий показатель образования в общеобразовательных учреждениях: 78 % педагогов школ имеют высшее образование.
Таблица 56

              Общий образовательный уровень педагогических работников, %

	Год
	Всего учителей
	Высшее

%
	Н/высшее

%
	Среднее
профессиональное

%
	Начальное профессиональное

%
	Среднее

%

	2007
	450
	90
	1
	8
	-
	-

	2008
	454
	93
	0.5
	6
	-
	-

	2009
	448
	93
	-
	7
	-
	-

	дошкольных образовательных учреждений

	2007
	196
	86
	1
	13
	
	

	2008
	191
	85
	
	15
	
	

	2009
	212
	83
	2
	15
	
	

	учреждений дополнительного образования

	2007
	73
	75
	-
	21
	4
	

	2008
	79
	74
	-
	20
	                6
	

	2009
	99
	74
	1
	23
	               2
	


 Несколько ниже, но прогрессирует уровень образования педагогических работников учреждений дополнительного и дошкольного образования: 74 и 83 процентов соответственно.                                                                                                                                
  Диаграмма 19
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Общий аттестационный уровень по состоянию на 01.10.2010г  педагогических и руководящих работников образовательных учреждений свидетельствует о высоком кадровом профессионализме: 79% педагогических работников имеют квалификационную категорию.
Таблица 57
Доля педагогических работников, имеющих квалификационные категории в %  от  общего количества

	
	2007 год
	2008 год
	2009 уч. год

	
	высшая
	первая
	вторая
	высшая
	первая
	вторая
	высшая
	первая
	вторая

	Педагоги
	256
	264
	198
	259
	266
	188
	250
	244
	193

	%
	32%
	33.9%
	25%
	33%
	33.6%
	23%
	32.9%
	32%
	25%


Доля педагогических работников, уволившихся из образовательных учреждений г. Горно-Алтайска  за период с 01.01.2010г. по 01.10.2010г. составило 12 % от общей численности.. Наибольший отток персонала наблюдается в МДОУ №4; ЦДТ;   МОУ СОШ №5; №4;№12 №9.Стабильны коллективы (выбытие не более 10%): в гимназия №3, СОШ №8, МДОУ №7, ДЮСШ.
Основанием (причиной) увольнения в 87% случаев является «собственное желание» работника, лишь  28% из этого числа мотивировано «уважительными причинами». хго числа составляютщенийеностей, оловых;

















































































Побудительными мотивами увольнения  персонала являются:  

- недостаточный размер заработной платы в сочетании с ежедневным напряженным трудом;
- минимальный пакет социальных гарантий и льгот.
В последние годы общая потребность в педагогических кадрах в муниципальной системе образования возрастает, и по ряду специальностей остается острой. Имеется  дефицит специалистов физики, информатики,  трудового  обучения мальчиков, воспитателей детских садов
            Средний возраст педагогических работников системы образования города Горно-Алтайска – 40 лет. Число пенсионеров, продолжающих трудовую деятельность, зафиксировано на  уровне  10%.  Изменение возрастной структуры учителей (снижение доли лиц пенсионного возраста и повышение доли молодых учителей) в ближайшей перспективе по – прежнему не ожидается в силу ряда объективных обстоятельств (общий кризис профессии учителя, непривлекательность сферы для молодых трудовых ресурсов, система почасовой оплаты труда и т.д.).  Поэтому проблема привлечения молодых квалифицированных кадров, до 30 лет, в сферу образования  остается  актуальной.        
 Вместе с тем, в текущем году доля молодежи в муниципальной системе образования  возросла и составила 20% от общей численности педагогических работников. В школы города в этом году пришло 45 молодых специалистов.   
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Одной из наиболее эффективных мер в реализации муниципальной кадровой политики является система мер Управления образования, направленная в большей части на материальную поддержку молодых специалистов:

В Республике Алтай введена ежемесячная надбавка в размере 50% молодым специалистам.  

Наиболее остро в последнее время стоит проблема обеспечения жильём молодых . При поддержке городской власти начато строительство многоквартирного дома для учителей города, что способно существенно повлиять на ситуацию  привлечения молодых кадров в муниципальную систему образования.
Доля преподавателей мужского пола в образовательных учреждениях также очень незначительна, и, как показывает анализ, достаточно неустойчива.  В текущем году данный показатель зафиксирован на уровне 6 % от общего числа педагогических работников, в прошлом году – 5%.
Анализ результатов кадровой обеспеченности муниципальной системы образования позволяет  сделать заключение о стабильном функционировании. 
Функция мотивации – важнейшая в деятельности Управления образования. В 2009-2010 уч. году на государственные и отраслевые награды было представлено  около 100 человек

Почетное звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» -1; «Заслуженный учитель Республики Алтай» -3; нагрудный знак «Почетный работник общего образования  Российской Федерации»-2; Почетные грамоты Министерства Российской Федерации -21;

Почетные грамоты Министерства образования, науки и молодежной политики еспублики Алтай 30; Администрации города -12; Управления образования -23 человека.

Экспериментальная, инновационная деятельность. Методическое обеспечение.

В целях дальнейшей реализации ПНПО в нашем городе продолжается большая организационная работа. В конкурсе по отбору школ, внедряющих инновационные образовательные программы, приняли участие школы № 1, 8, 12. Победителем признана школа № 12.

В конкурсном отборе лучших учителей, который в этом году проходил по новому положению, участвовало 7 человек. Разова Н.Г., учитель начальных классов лицея № 6, победила на федеральном уровне, Панченко Л.И., учитель биологии школы № 4, - на региональном.

Участие педагогов общеобразовательных учреждений г. Горно-Алтайска 

в конкурсе по направлению «Поощрение лучших учителей» 

	№
	Наименование МОУ
	Претенденты
	Победители

	
	
	
	Россия
	РА

	1. 
	МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1 г. Горно-Алтайска»
	1
	-
	-

	2. 
	МОУ «Гимназия № 3

г. Горно-Алтайска»
	1
	-
	-

	3. 
	МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 4 г. Горно-Алтайска»
	1
	-
	1

	4. 
	МОУ «Лицей № 6 им. И.З. Шуклина

г. Горно-Алтайска»
	2
	1
	-

	5. 
	МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 7 г. Горно-Алтайска»
	1
	-
	-

	6. 
	МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 9 г. Горно-Алтайска»
	2
	-
	-

	
	Итого
	7
	1
	1


Денежное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя выплачивается в полном объеме.

	Год
	Количество классных руководителей
	Получено денежных выплат (рублей)

	2009 г.
	279
	5 169 229

	2010 г.
(на 01.09.)
	279
	3 345 374


На муниципальном уровне продолжаются традиционные конкурсы:

· «Лучший учитель города Горно-Алтайска»;

·  «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения города Горно-Алтайска»;

· «Лучший педагог дополнительного образования г. Горно-Алтайска»;

· «Лучшее дошкольное образовательное учреждение города Горно-Алтайска, реализующее инновационные образовательные программы»;

·  «Лучшее учреждение дополнительного образования детей города Горно-Алтайска, реализующее инновационные образовательные программы».
Лучшими учителями г. Горно-Алтайска  признаны: 
- Сафина Р.Р., учитель математики лицея № 6;

- Матвеева М.В., учитель иностранного языка гимназии № 3.

Лучшими педагогами дошкольных образовательных учреждений признаны:

- Бессонова Л.А., музыкальный руководитель детского сада № 6;

- Абакова М.В., воспитатель детского сада № 16.
В конкурсе «Лучшее дошкольное образовательное учреждение города Горно-Алтайска, реализующее инновационные образовательные программы» в 2009 году победителем стал детский сад № 14 (Кулакова С.М.).
В истекшем учебном году продолжалось методическое сопровождение ЕГЭ и государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов в новой форме. Проводилось постоянное изучение демоверсий по всем предметам. На заседаниях городских методических объединений обсуждались проблемные вопросы по подготовке к ЕГЭ, изучались примерные программы по учебным предметам (стандарты второго поколения), представлялись опыты работ педагогов по формированию ключевых компетентностей: проектного метода (56 %), интерактивных методов обучения (32 %), развитие критического мышления (22 %). У 85 % педагогов города на первом месте опыт использования ИКТ, о чем говорят творческие темы, по которым они работают.
2010 год дал старт национальной образовательной инициативе «Наша новая школа», в которой выдвигается ключевой фигурой учитель, а главным действующим лицом ученик. Именно этому направлению была посвящена Неделя педагогического мастерства. Если конкурсы «Воспитатель года», «Воспитать человека» проведены традиционно, то много внимания уделялось участникам конкурса «Учитель года», т.к. им предстояло показать себя почти в режиме импровизации. Конкурс «Учитель года» проходил в два тура. В конкурсных испытаниях первого тура – «Методический семинар», «Классный час», «Родительское собрание», «Учебное занятие», «Открытая дискуссия». Учителя продемонстрировали свои знания и компетенции, умение разрешать возникающие на уроках сложные ситуации.

Главная задача конкурса «Учитель года» состояла в выявлении Учителя высокого уровня, на которого можно возложить особую миссию.  Поэтому особое внимание было уделено проведению учебного занятия с учащимися, отражающего метапредметный подход и междисциплинарные связи, умение формировать целостную картину мира и надпредметные компетентности.

Победитель конкурса Елфимова И.И., учитель русского языка и литературы СОШ № 1 – это учитель, имеющий фундаментальную подготовку по предмету и способный работать в инновационном режиме, побуждающий учеников к самостоятельности в поиске новой информации, развивающей их мышление и творческую активность. Сказанное выше Ирина Ивановна доказала на уроках муниципального и республиканского конкурсов.
Сафина Рамиля Рафитовна – победитель муниципального конкурса «Воспитать человека – 2010», получившая высокие баллы за классные часы и воспитательные программы, подтвердила свои достижения на республиканском конкурсе, заняв 2 место.

Бжицких Галина Альбертовна, победитель муниципального конкурса «Воспитатель года – 2010», доказала свое мастерство на уровне Республики, она заняла 1 место.

Следует отметить значительный рост методического мастерства участников Недели, то есть 70% педагогов показали опыт использования интерактивного комплекса в преподавании предметов, демонстрационные занятия подтвердили повседневность использования компьютеров. Но самый главный вывод в том, что практически все конкурсанты утверждают, что конкурсы повлияли на их последующую профессиональную деятельность.

Согласно программе «Одаренные дети г. Горно-Алтайска» в течение всего 2009-2011 учебного года работала выставка «Инновации в образовании», в которой приняли участие все образовательные учреждения. Рабочей группой изучено 45 авторских программ, из которых 17 посвящены воспитательной тематике, а 29 - программы элективных курсов. Так же было представлено большое количество разработок, методических рекомендаций по работе с одаренными детьми, пакеты диагностических тестов и опросников, средства компьютерной поддержки.

Городской смотр кабинетов проводился по новому положению. Из 287 кабинетов, участвовавших в конкурсе, 30 % получили высокие баллы. Наиболее отличились: гимназия № 3, лицей № 6, школа № 4. Комиссия отметила улучшение материально техническое оснащение кабинетов. Так же отмечено, что кабинеты ОБЖ имеются в 50 % школ, не участвовали в конкурсе кабинеты технического труда школ № 1, 8, 9 вечерней школы и лицея № 6. Самыми оснащенными являются кабинеты информатики и начальных классов. В дошкольных учреждениях в этом году в конкурсе групп лучшими отмечены детские сады № 1, 2, 6, 7, 12, 16. Лидером в муниципальном конкурсе «Зеленый наряд образовательного учреждения» по-прежнему является школа № 13.
Инновационная деятельность образовательных учреждений подтверждается результативностью участия педагогов города в конкурсах различных уровней. 

К примеру, Бессонова Л.А, музыкальный руководитель д/с № 6 стала финалисткой Международной ярмарки социально-педагогических инноваций – 2010, награждена дипломами Всероссийского конкурса детских утренников и театрализованных постановок «Юные звезды сцены – 2010» за 1 место по Сибирскому федеральному округу в жанре «Утренник, эстрада, занятие» и за 3 место в жанре «Театр» в номинации «Мы великие артисты». 

Обухова А.В., учитель начальных классов школы № 9 стала лауреатом Национальной премии в области образования в номинации «За успехи внедрения инновационных проектов и программ в области здоровьесбережения детей, учащихся и молодежи – 2010».

Матвеева М.В., учитель иностранного языка гимназии № 3 приняла участие во Всероссийском конкурсе «Мир молодости: молодежных социально значимых инициатив, начинаний  и опыта» под эгидой Международной славянской академии наук, образования, искусств и культуры. Ее работа «Пришкольный лингвистический лагерь «Дружба» для одаренных детей и подростков завоевала серебряную медаль конкурса. 

Пермякова Л.Д., учитель начальных классов школы № 5 стала победителем конкурса «Учитель здоровья Республики Алтай».

Абакова М.В., воспитатель детского сада № 16 является финалисткой Международной ярмарки социально-педагогических инноваций – 2010.

В целом, принцип непрерывности повышения квалификации работников образования в основном соблюдается. В 2009-2010 учебном году повысили свой профессиональный уровень через различные формы методической работы и курсовую подготовку 61,4 % педагогических работников. На заочных курсах педагогического университета продолжают обучение учителя гимназии № 3, в два раза увеличилось количество педагогов, которые проходят дистанционное обучение. 
Во всех образовательных учреждениях имеется доступ к различным методическим, информационным, консультационным ресурсам. Следует отметить значительное увеличение количества педагогов, зарегистрированных в сети творческих учителей. Каждый третий имеет личную страницу на сайтах школ, электронный адрес. Ведется активное формирование портфолио. 

3.2. Финансовые ресурсы

Введение новой системы оплаты труда

(НСОТ)

Основные цели введения НСОТ:

- повышение мотивации педагогических работников к качественному труду;

- создание условий для привлечения высококвалифицированных специалистов посредством повышения уровня оплаты труда;

-расширение участия общественности в управлении образовательным учреждением.

Основные задачи, решаемые введением НСОТ:

- повысить эффективность и качество педагогического труда;

- обеспечить взаимосвязь между качеством педагогического труда и доходом педагога;

- создать стимулы для повышения профессионального уровня работников и внедрения инновационных технологий в образовательный процесс;

- создать условия для привлечения в образовательные учреждения молодых специалистов;

- увеличить стимулирующую роль заработной платы;

- укрепить финансово-экономическую самостоятельность образовательных  учреждений.

НСОТ работников общеобразовательных учреждений базируется на следующих основных принципах:

- обязательность соблюдения норм трудового законодательства РФ и нормативных актов в области трудового права, включая учет продолжительности рабочего времени педагогических работников, установленной Постановлением Правительства РФ №191;

- самостоятельность органов государственной власти и местного самоуправления в установлении условий и размеров оплаты труда работников подведомственных учреждений в пределах их компетенции; 

- обеспечение государственных гарантий по оплате труда работников общеобразовательных учреждений;

- обеспечение зависимости величины заработной платы от квалификации работников, сложности выполняемых работ, особенностей в содержании и условий труда;

- материальное стимулирование работников;

- обеспечение участия школьных гражданских институтов в оценке качества труда педагогов.

Переход на НСОТ в МО «Город Горно-Алтайск» регламентирован нормативными документами 3-х уровней:

- региональном,

- муниципальном,
- на уровне общеобразовательного учреждения.

Нормативные документы, принятые на уровне МО «Город Горно-Алтайск»:

1). Постановление Администрации г. Горно-Алтайска № 57 от   09.07.2008г. « Об утверждении Положения по установлению системы оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений г. Горно-Алтайска»

2). Постановление Администрации г. Горно-Алтайска № 98 от 19.12.2008г. «О введении новых систем оплаты труда работников органов местного самоуправления, отраслевых органов Администрации города Горно-Алтайска и муниципальных учреждений г.Горно-Алтайска, оплата труда которых в настоящее время на основе единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений г.Горно-Алтайска»

Нормативные документы, принятые на уровне общеобразовательного учреждения:

1). Положение о новой системе оплаты труда в общеобразовательном учреждении (утверждено собранием трудового коллектива);

2). Положение о распределении стимулирующего фонда оплаты труда (согласовано с общественным Советом, утверждено собранием трудового коллектива).

3). Положение об Управляющем совете;

4). Положение об общественном совете;

5). Положение об экспертной комиссии;

6). Положение о конфликтной комиссии.

Основные подходы к введению НСОТ:

- заработная плата состоит из базовой и стимулирующей частей;

- в основе распределения базовой части заработной платы учителя –стоимость 1 ученико-часа (различная для каждого ОУ);

- в основе определения базовой части заработной платы других работников – должностной оклад;

- размер должностного оклада руководителя зависит от средней заработной платы  учителя ОУ;

- порядок и критерии стимулирования определяются Положением о стимулирующей части оплаты труда

- порядок стимулирования руководителей определяет Управление образование из централизованного фонда стимулирования руководителей.

Формирование фонда оплаты труда образовательного учреждения:

 - рассчитывается по нормативам  подушевого финансирования;

- руководитель ОУ формирует и утверждает штатное расписание образовательного учреждения в пределах ФОТ;

Структура ФОТ ОУ: 

 70% - базовая часть                            30% - стимулирующая часть

из них:

70% - учителя

30% - прочий персонал ОУ

Результаты введения НСОТ 

в общеобразовательных учреждениях г. Горно-Алтайска.

Апробация методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников общеобразовательных учреждений началась 1 сентября 2008 г. в 4 пилотных общеобразовательных школах, с 1 сентября 2009 г. освоение этого финансового механизма осуществляется во всех школах  г.Горно-Алтайска.

Заработная плата сотрудников образовательных учреждений г. Горно-Алтайска рассчитывается в полном соответствии с методикой, рекомендованной Министерством образования, науки и молодёжной политики Республики Алтай. Оплата труда учителей находится в прямой зависимости от количества обучающихся в каждом классе, где работает учитель, и стоимости ученико-часа (в ней учитываются виды внеаудиторной занятости учителя; сложность и приоритетность предмета). В образовательных учреждениях г. Горно-Алтайска установлен регламент распределения стимулирующей части фонда оплаты труда учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, а также регламент участия общественных советов школ в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда. Утверждены по согласованию с общественными советами школ положения о стимулирующих выплатах, определены критерии и показатели результативности и качества работы педагогов. Учреждения включают в оценку результативности и качества показатели, характеризующие динамику учебных достижений учащихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических технологий, повышение уровня мастерства и другие показатели, отражающие качество работы учителя.

Во всех общеобразовательных учреждениях в базовую часть заработной платы включаются доплаты за внеаудиторную занятость учителя: подготовку к урокам, проверку письменных работ, методическую работу, работу с родителями, проведение консультаций и дополнительных занятий, классное руководство, заведование кабинетами, лабораториями, учебно-опытными участками.
1.  Динамика изменения наполняемости по ОУ:
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Средняя наполняемость по школам:  2008 г – 23,3;      2009 г  - 23,5

2.  Структура численности работников ОУ по состоянию на 01.09.2009г.:
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  3. Структура фонда заработной платы разных категорий работников ОУ
по НСОТ:


[image: image12.emf]12%

62%

12%

14%

АУП

УЧИТЕЛЯ

УВП

МОП


По ЕТС:
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4. Рост базовой части заработной платы составил в среднем по городу 18%
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5. Основными результатами и эффектами по данному направлению стали:

- принятие нормативно правовых актов;

- дифференциация оплаты труда учителей в зависимости от качества и результатов труда;

- повышение уровня заработной платы учителей; 

- оптимизация и систематизация штатных расписаний;

- создание условий для привлечения в систему образования города молодых специалистов..

           В 2009 году осуществлен перевод работников общеобразовательных учреждений на новую систему оплаты труда, работников учреждений дошкольного и дополнительного образования на отраслевую систему оплаты труда. В результате заработная плата учителей начальных классов повысилась в среднем на 37% и составляет 10 578,0 руб., у молодых специалистов повышение составило 30%, а в целом у педагогических работников школ рост заработной платы составил 36% (было 9 367,0 руб., стало 12 777,0 руб.), у педагогических работников детских садов и учреждений дополнительного образования – на 5% (было 6 921,0 руб., стало 7 267,0 руб.). 

3.3. Материально-техническая база

Здания и сооружения

В системе образования города  37 зданий, большинство из которых построено по проектам 50-70-х гг:
	№ п/п
	Наименования учреждения
	Площадь здания  по состоянию  на 01.01.09
	Год ввода в эксплуатацию

	
	
	
	

	1.
	Школа №1
	2727,7
	01.01.1965

	2.
	Школа №3
	5388
	1968,1987

	3.
	Школа №4
	2902,7
	1970

	4.
	Школа №5
	1563,9
	01.01.1995

	5.
	Школа №6
	6148
	01.12.1983 / 01.10.1938

	6.
	Школа №7
	1667,9
	01.01.1929

	7.
	Школа №8
	2124,1
	01.01.1939

	8.
	Школа №9
	489,5
	01.01.1974

	9.
	Школа №10
	1302
	01.01.1937

	11.
	Школа №12
	1987,1
	01.01.1939

	12.
	Школа №13
	1500
	25.03.2008

	13.
	Вечерняя школа
	847,2
	01.01.1934

	14.
	Детский сад №1
	857,7
	01.06.1997

	15.
	Детский сад №2
	769,7
	01.03.1976

	16.
	Детский сад №3
	486,2
	01.01.1971

	17.
	Детский сад №4
	786
	01.01.1988

	18.
	Детский сад №6
	1577,9
	01.01.1982

	19.
	Детский сад №7
	1195
	02.01.1982

	20.
	Детский сад №8
	813,7
	26.08.2009

	21.
	Детский сад №9
	992,8
	01.02.1964

	22.
	Детский сад №10
	847,1
	01.01.1972

	23.
	Детский сад №11
	795,1
	01.01.1970

	24.
	Детский сад №12
	558
	01.01.1958

	25.
	Детский сад №14
	1354,5
	01.03.1994

	26.
	Детский сад №15
	1131,8
	01.03.1987

	27.
	Детский дом
	869,41/434,2
	1964/1995

	28.
	Детский сад №16
	1496
	01.02.1974

	29.
	Станция юных туристов
	289
	01.01.1973

	30.
	Школа искусств «Адамант»
	652
	01.01.1985

	31.
	ГЦДТ
	405,1/524,3
	01.01.1952 / 01.01.1974


 В том числе:

- 12 общеобразовательных учреждений, размещены в 16 зданиях;

- детский дом  на 45 детей размещён в двух зданиях;

- 4 учреждения дополнительного образования располагают 6 помещениями;

- в марте 2010 г. введен в эксплуатацию спортивный зал и теннисный корт в МОУ «СОШ №9», футбольное поле в МОУ «Кадетская СОШ №4»; 
-  11 сентября 2010 г. завершена реконструкция  стадиона «Динамо»;
- в феврале 2010 г. был введен в эксплуатацию детский сад №8  на 120 мест, 2 дошкольные группы расположены в здании школы № 13 (50 детей);

- в  декабре 2010 г. планируется завершение строительства  детского сада №5 на 120 мест;

- начато строительство дополнительных зданий к детским садам №4 и №7 (каждое на сорок мест);

- разработана проектно - сметная документация и проведена экспертиза на строительство   школы №7 в районе Мебельной фабрики.
Проведение капитального и текущего ремонта

Управлением образования, руководителями учреждений ежегодно проводятся мероприятия, направленные на улучшение материально-технического состояния, на повышение антитеррористической защиты противопожарной безопасности и приведение в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями учреждений образования города. Для подготовки образовательных учреждений к началу 2009-2010 учебного года, на основании поданных заявок, был утвержден план и определен объем работ в разрезе каждого учреждения.  Объём финансирования в размере 18 541 600 рублей был утверждён сессией Совета депутатов г. Горно-Алтайска. 
Местный бюджет:

Детский дом-9 441 000 рублей;

Дет.сады-92 210 533 рубля;

Дополнительное образование-22 026 890 рублей;

Космос-3 622 200 рублей;

Школы-47 629 523 рублей

Прочие-30 004 735рублей;

Из средств республиканского бюджета:

Детский дом-5881 987 рублей;

Дет.сады (кап. ремонт)- 1 030 123  рубля;

Дополнительное образование- 4532003 рублей;

В том числе:

-  капитальный ремонт-4 332 003 рублей;

Космос (кап. ремонт)- 349 959 рублей;

Школы-163 982 513,76 рублей:

В том числе:

- оснащение спортивного зала школы №9 -843 985,76рублей;

- капитальный ремонт-6 545 828 рублей;

Прочие-30 004 735 рублей

В рамках мероприятий, направленных на улучшение материально-технического состояния, на повышение антитеррористической защиты, противопожарной безопасности и приведение в соответствие с санитарно-гигиеническими требованиями учреждений образования города: 

- приобретены строительные материалы на сумму 2 728 300 рублей;

-приобретён мягкий инвентарь на сумму 985 000 рублей;

-приобретено оборудование на суму 2980 000 рублей

- объём финансирования на прочие работы и услуги по плану –заданию составил 3 306 700 рублей;

-на текущий ремонт зданий израсходован 1 894 000рублей;

- на капитальный ремонт - 11 335 424 рублей.

	Учреждение
	Вид работ по капитальному ремонту
	Потребность
	Фактические затраты

	Детский сад № 1
	Ремонт теплотрассы
	83 768,62 
	83 768,62 

	 
	Итого
	83 768,62 
	83 768,62 

	Детский сад № 2
	Замена внутренних дверей 1 этажа
	120 000,00 
	1 200,73 

	
	Замена водопроводных труб 
	250 000,00 
	150 000,00 

	
	замена ограждения
	250 000,0 
	230 000,00 

	 
	Итого
	620 000,00 
	381 200,73 

	Детский сад № 3
	Замена электропроводки
	853 000,00 
	230 000,00 

	
	Ремонт пожарной сигнализации
	29 329,23 
	29 329,23 

	 
	Итого
	882 329,23 
	259 329,23 

	Детский сад №4
	Ремонт полов
	77 249,92 
	77 249,92 

	 
	Итого
	77 249,92 
	77 249,92 

	Детский сад №6
	Отделка стен туалетов кафельной плиткой
	150 000,00 
	44 395,00 

	
	Установка приборов учета тепловой энергии (ЖКХ)
	220 000,00 
	96 244,00 

	 
	Итого
	370 000,00 
	140 639,00 

	Детский сад № 8
	Ограждение
	560 000,00 
	560 000,00 

	 
	Итого
	560 000,00 
	560 000,00 

	Детский сад № 10
	Замена внутренних сетей водоснабжения и канализации (согласно смет)
	920 064,00 
	250 000,00 

	
	Замена внутренних дверей 
	100 000,00 
	10 208,00 

	 
	 
	1 020 064,00 
	260 208,00 

	Детский сад № 11
	Замена кафеля на пищеблоке (по предписанию Роспотребнадзора)
	150 000,00 
	147 000,00 

	
	Замена ограждения территории  (предписание по антитеррору)
	285 000,00 
	259 070,00 

	
	Замена дверей на кухне, в группах, в муз.зале (по предписанию Роспотребнадзора)
	195 000,00 
	22 998,68 

	 
	 
	630 000,00 
	429 068,68 

	Детский сад № 14
	Ремонт пожарной сигнализации
	15 852,00 
	15 852,00 

	
	Ремонт канализации (предписание Респотребнадзора)
	200 000,00 
	200 000,00 

	
	Установка приборов учета тепловой энергии
	220 000,00 
	96 244,00 

	 
	Итого
	2 621 852,00 
	312 096,00 

	Детский сад № 15
	Замена ограждения
	250 000,00 
	158 000,00 

	
	Ремонт пожарной сигнализации
	44 012,33 
	44 012,33 

	
	Замена внутренних дверей 1 этажа
	100 000,00 
	33 992,92 

	 
	Итого
	394 012,33 
	236 005,25 

	Детский сад № 16
	Замена дверей и дверных блоков
	100 000,00 
	 

	
	Ремонт пожарной сигнализации
	11 509,80 
	11 509,80 

	 
	Итого
	11 509,80 
	11 509,80 

	 
	ИТОГО  по детским садам
	6 876 773,57 
	2 515 069,98 

	МОУ СОШ №1
	Ремонт канализации
	200 000,00 
	200 000,00 

	 
	Итого
	200 000,00 
	200 000,00 

	МОУ "Гимназия №3"
	Капитальный ремонт начальной школы
	610 000,00 
	610 000,00 

	
	Оограждение
	192 000,00 
	 

	
	Ремонт отопительной системы 
	350 000,00 
	350 000,00 

	 
	Итого
	1 152 000,00 
	960 000,00 

	МОУ СОШ №4
	Ремонт канализации
	200 000,00 
	200 000,00 

	
	Замена оконных блоков
	70 468,22 
	70 468,22 

	
	Ремонт ограждения
	99 000,00 
	99 000,00 

	
	Ремонт колодцев
	85 000,00 
	85 000,00 

	 
	 
	454 468,22 
	454 468,22 

	МОУ СОШ №5
	Ремонт оконных блоков
	478 906,00 
	478 906,00 

	 
	Итого
	478 906,00 
	478 906,00 

	МОУ "Лицей № 6"
	Ремонт крыши 
	3 300 000,00 
	1 300 000,00 

	
	Ремонт окон
	250 000,00 
	155 996,00 

	 
	Итого
	3 550 000,00 
	1 455 996,00 

	МОУ СОШ № 7
	Ремонт крыши
	        2 500 000,00 
	1 160 735,40 

	
	Ремонт дверей
	            19 881,00 
	19 881,00 

	 
	Итого
	        2 519 881,00 
	              1 180 616,40 

	МОУ СОШ № 9
	Ремонт ограждения крыши
	           100 000,00 
	80 653,00 

	
	Ремонт пожарной лестницы
	           818 814,00 
	 

	
	Итого
	        1 254 494,00 
	                   80 653,00 

	МОУ СОШ № 12
	Капитальный ремонт крыши
	        2 900 000,00 
	1 300 000,00 

	
	Ремонт ограждения
	             40 623,56 
	40 623,56 

	 
	Итого
	        5 116 623,56 
	              1 340 623,56 

	 
	 Замена пожарного гидранта 
	             45 340,53 
	45 340,53 

	 
	Итого
	          45 340,53 
	                   45 340,53 

	Вечерняя школа
	Замена кафеля на пищеблоке (по предписанию Роспотребнадзора)
	           150 000,00 
	                 150 000,00 

	
	Замена оконных блоков
	           300 000,00 
	189000

	 
	Итого
	           450 000,00 
	                 339 000,00 

	 
	Итого по школам
	      15 221 713,31 
	              6 535 603,71 

	ЦДТ
	Ремонт полов, стен
	                110 000 
	                     110 000 

	 
	Итого
	                110 000 
	                     110 000 

	СЮТур
	Подключение к газу
	                100 000 
	                     100 000 

	 
	Итого
	                100 000 
	                     100 000 

	ДЮСШ
	Кап.ремонт стадиона "Динамо"
	             5 000 000 
	              4 687 824,33 

	 
	Итого
	             5 000 000 
	              4 687 824,33 

	 
	ИТОГО по внешкольным учреждениям
	             5 210 000 
	4 897 824,33 

	ДОЦ "Космос"
	Строительство навеса над летней эстрадой
	                200 000 
	200000

	 
	Замена ограждения (предписание СЭС)
	                180 000 
	180000

	 
	Итого
	                380 000 
	                 380 000,00 

	ВСЕГО по учреждениям образования
	 
	      27 688 486,88   
	          14 328 498,02   


 Для определения подрядчиков на выполнение строительных и ремонтных работ, в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 г. № 94 – ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» было проведено 5 аукционов на общую сумму 8 330 234,40 рублей:

- капитальный ремонт кровли здания (Лицей №6, школа№7, 12) - 6149235,40 рублей;

-приобретение спортивного оборудования (школа №9) - 980 999 рублей

-приобретение автобуса - 1 200 000 рублей; 
и 45 запросов котировок на сумму 12 716 896,76 рублей. 

В том числе:

- проведение капитально ремонта-здания и ремонт футбольного поля – 3 900 187,86 рублей;

- оказание услуг по организации питания детей в летнем лагере  -3 620 920,90 рублей;
- прочие виды услуг и закупка материалов – 5 195 788 рублей.

В результате было сэкономлено 576 839 рублей, которые были направлены на дополнительные работы. В текущем году учреждения образования работают с 268 подрядными организациями. 
Информатизация образования

Благодаря активному участию администрации г. Горно-Алтайска в федеральных и региональных целевых программах по информатизации образования и  софинансированию данных проектов в 2009 – 2010 учебном году в школах города:

· достигнут достойный уровень компьютеризации – 11,5 человек на 1 компьютер;

· все образовательные учреждения подключены к линии скоростного Интернет через систему ADSL; 
· все образовательные учреждения имеют электронную почту и сайт и обеспечены мультимедийной аппаратурой;

· закуплена и внедряется автоматизированная информационно-библиотечная система MARK-SQL;

Общеобразовательными учреждениями в 2009-2010 учебном году закуплено компьютерное оборудование, в том числе 16 интерактивные доски.

Таблица                                         
Численность учащихся на 1 компьютер, чел

	Показатель
	2005- 2006 уч. год
	2006- 2007 уч. год
	2007- 2008 уч. год
	2009-2010 уч.год

	Численность учащихся на 1 компьютер
	24
	19,8
	14,5
	11,5


Сегодня мы можем позволить себе выделить не только отдельные часы  в компьютерных классах между обучением учащихся компьютерной грамотности, но и оборудовать отдельные  специальные классы для применения компьютеров в образовательном процессе, а значит можно говорить, что эти учреждения образования выходят на новый уровень использования информационно - коммуникационных технологий от фрагментарно - демонстрационного к системному. Увеличилось количество уроковс использованием ресурсов сети Интернет.

	Наименование ОУ
	Количество компьютеров в учебных кабинетах
	Количество компьютеров в административных кабинетах
	Количество интерактивных досок

	СОШ №1
	8
	18
	3
	3
	2
	3

	Гимназия №3
	15
	20
	9
	9
	7
	11

	СОШ №4
	20
	30
	12
	12
	9
	9

	НОШ №5
	11
	13
	5
	5
	1
	1

	Лицей №6
	14
	24
	9
	9
	2
	6

	СОШ №7
	4
	8
	6
	6
	0
	3

	СОШ №8
	4
	6
	8
	8
	1
	1

	СОШ №9
	15
	25
	10
	10
	2
	3

	СОШ №10
	2
	5
	5
	5
	0
	0

	СОШ №12
	14
	16
	7
	7
	5
	5

	СОШ №13
	10
	18
	5
	5
	2
	6

	Вечерняя школа
	3
	5
	1
	2
	0
	0

	ВСЕГО:
	120
	188
	80
	81
	31
	48


 Потенциал педагогов, освоивших ИКТ технологии на курсах повышения квалификации, не реализуется сполна. По оперативным данным доля педагогов, использующих ПК на уроках, составляет около 60 % (в 2008-2009 уч.г. - 40%.).
 Основные причины:

· занятость по учебному расписанию кабинетов информатики;

· техническая спецификация кабинетов информатики не предусматривает занятия полным классом (25 человек), ФОТ в рамках БУПа не предусматривает оплату труда учителя-предметника при делении класса на 2-3 целевые группы;

· отсутствуют стабильные системы для подготовки учителя к проведению уроков с применением ИКТ-технологий. 

Обеспечение безопасности образовательного процесса

В г. Горно-Алтайске функционирует 32 образовательных учреждения, подведомственных Управлению образования администрации МО города Горно-Алтайска: 12 школ, 14 детских садов, 1 детский дом и 5 учреждений дополнительного образования. Все учреждения имеют лицензии на право ведения образовательной деятельности. Всего, работающих, занятых в отрасли – 1363 чел.

Одним из приоритетных направлений деятельности Управления образования администрации МО города Горно-Алтайска является совершенствование условий труда, учебы и охраны труда в ОУ, организация деятельности по сохранению и укреплению здоровья детей и подростков. Реализация данного направления работы осуществляется через обеспечение необходимых условий труда и учебы, лицензирование ОУ, капитальные и текущие ремонты, пополнение материально-технической базы учреждений, компьютеризацию ОУ, обучение по охране труда и электробезопасности, выполнение противопожарных и санитарно-эпидемиологических мероприятий.

С 1 января 2008 года во всех образовательных учреждениях, имеющих штатную численность свыше 50 человек (10 ОУ), введены штатные должности специалистов по охране труда. В 2-х образовательных учреждениях (МОУ «Вечерняя (сменная) школа» и МОУ НОШ  №5) распоряжением администрации г. Горно-Алтайска выделено по 0,5 ставки.  В управлении образования курирует состояние вопросов по охране труда, в соответствии с должностной инструкцией, главный специалист 2 разряда Диваев С. Г.

Особое внимание уделяется вопросам охраны труда при приеме учреждений к началу нового учебного года. В рамках приема к новому учебному году проверяются выполнение требований санитарно-гигиенической и пожарной безопасности, готовность кабинетов, мастерских, столовой, спортзалов /акты приема кабинетов и испытания оборудования/, приказ по охране труда на начало учебного года, наличие и содержание раздела "Охрана труда" в плане работы учреждения, коллективном договоре, состояние и наличие другой документации по вопросам охраны труда. Все образовательные учреждения оборудованы пожарной сигнализацией и первичными средствами пожаротушения в соответствие с нормативами. Ежегодно проводится огнезащитная обработка деревянных конструкций, целенаправленно выделяются денежные средства на перезарядку огнетушителей. Все образовательные учреждения г. Горно-Алтайска, подведомственные Управлению образования администрации МО города Горно-Алтайска,  к новому учебному году комиссией приняты.

Управлением образования, образовательными учреждениями  ведется учет категорий работников, подлежащих аттестации по охране труда. Аттестация рабочих мест по условиям труда была проведена во всех муниципальных образовательных учреждениях: в 2005 году аттестовано 300 рабочих мест в 16 образовательных учреждениях, в 2006 году 156 рабочих мест в 12 ОУ, в 2007 году 10 рабочих мест. В настоящий момент проводится работа по повторной аттестации рабочих мест.  В 2008 году в Центре охраны труда прошли обучение за счет фонда социального страхования 18 человек. В 2009-2010 учебном году 28 человек.  Это руководители ОУ, специалисты по охране труда, члены комиссий и уполномоченные по  охране труда. Необходимо организовать обучение охране труда с выдачей удостоверений остальных работников образовательных учреждений. 


Выдача спец. одежды производится согласно нормативным требованиям для всех категорий работников, которые должны быть обеспечены спец. одеждой. Учет выдачи спец. одежды и средств индивидуальной защиты производится по личным карточкам. В образовательных учреждениях на спец. одежду, выдаваемую работникам, имеются сертификаты качества, которые хранятся непосредственно в учреждении

Управлением образования систематически осуществляется контроль за состоянием работы по охране труда. Так  08.10.2009 г. на коллегии  Управления образования слушался вопрос:  "Организация работы по охране труда и профилактике травматизма в учреждениях образования города», 01.04.2010 г. - "Организация работы по охране здоровья обучающихся, воспитанников и педагогических работников». 

Во всех образовательных учреждениях создана нормативно-правовая база по данному вопросу, имеется достаточное количество методической литературы. Документация по охране труда включена в номенклатуру дел учреждений. В учреждениях ведутся журналы инструктажей, имеются акты готовности кабинетов, спортзала, столовой, мастерских к началу нового учебного года.

Управление образования систематически направляет руководителям рекомендательные письма, все новые нормативные документы, приказы, телефонограммы, касающиеся охраны труда.

В целях активизации работы по основным направлениям государственной политики в области охраны труда и повышения эффективности работы по созданию и обеспечению здоровых и безопасных условий труда, снижению производственного травматизма и предупреждению профессиональных заболеваний  в образовательных учреждениях г. Горно-Алтайска с 18 по 31 января 2010 года проводился городской конкурс на лучшую организацию охраны труда. Приняло участие 10 образовательных учреждений. На основании решения конкурсной комиссии признаны победителями городского конкурса на лучшую организацию охраны труда и награждены  грамотами Управления образования администрации города Горно-Алтайска  следующие образовательные учреждения:

1 место - Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №4 г. Горно-Алтайска» (директор – Кудрявцева С.С.).

2 место - Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №9 г. Горно-Алтайска» (директор – Сердюкова Т.Н.).

3 место - Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №12   «Березка» общеразвивающего вида города Горно-Алтайска» (заведующая – Левинская  Г.А.).

В образовательных учреждениях с обучающимися и воспитанниками  планово проводятся инструктажи по технике безопасности как общие, так и по видам деятельности, тренировки по эвакуации из зданий, постоянно пополняется и обновляется содержание уголков с материалами по антитеррористической защищенности и противопожарной безопасности. Охрана общественного порядка во всех образовательных учреждениях производится штатными охранниками. Образовательные учреждения  оснащены «тревожной кнопкой», которая по договору обслуживается отделом вневедомствнной охраны при МВД РА. 



Одним из вопросов обеспечения безопасности учащихся является безопасность дорожного движения. В образовательных учреждениях проводится планомерная работа с детьми по изучению правил дорожного движения в соответствие с программой, правил поведения на улице и транспорте. Все учреждения получают газету «Добрая Дорога Детства». Оформлены стенды по безопасности дорожного движения. С учащимися начальных классов составляются карты безопасного пути в школу. 

Традиционно в сентябре проходит городской месячник «Внимание, дети!», в рамках которого проводятся тематические линейки, конкурсы, выставки. Совместно с сотрудниками ГИБДД проводятся рейды школьных отрядов ЮИД по выявлению нарушителей среди учащихся. В мае 2010 года на базе лагеря «Космос» и автогородка прошли городские соревнования «Безопасное колесо». I место заняли обучающиеся  МОУ «Гимназия №3 г. Горно-Алтайска».

Сведения

о ДТП с обучающимися и воспитанниками образовательных учреждений г. Горно-Алтайска

	2007 – 2008 уч. год
	2008 – 2009 уч. год
	2009 – 2010 уч. год

	6
	7
	5


Основным нарушением является переход в неположенном месте перед близко идущим транспортом. 

Документация по учету несчастных случаев в образовательных учреждениях ведется в соответствии с Положением  «О порядке расследования, учета и оформления несчастных случаев с обучающимися и воспитанниками в образовательных учреждениях г. Горно-Алтайска».

Среди работников образовательных учреждений за 3 года зарегистрировано 4 случая производственного травматизма (2 – лицей №6, 1 – школа №1, 1 – детский сад №15).

Сведения

о количестве несчастных случаев с обучающимися и воспитанниками образовательных учреждений г. Горно-Алтайска

	 
2007 – 2008 уч. год
	2008 – 2009 уч. год
	2009 – 2010 уч. год

	17
	11
	8



За последние три года произошло снижение количества несчастных случаев. Но самое печальное, что в 2010 году произошел несчастный случай со смертельным исходом. Во время туристического похода на реке Лебедь утонула обучающаяся МОУ «Средняя школа №7 г. Горно-Алтайска».  По данному несчастному случаю ведется следствие.

РАЗДЕЛ IV. Реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

4.1. Переход на новые государственные образовательные стандарты

Для организации работы по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» Управлением образования г. Горно-Алтайска были разработаны Дорожные карты на 2010 и 2011-2015 гг., в которые включена наиболее значимые мероприятия по модернизации муниципальной системы образования, по повышению качества образования в школах города. В каждом общеобразовательном учреждении муниципалитета также разработаны Дорожные карты по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на 2010 и 2011-2015 гг. Это позволит организовать планомерную, согласованную работу по всем направлениям ННШ.  

В рамках перехода на Федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения  Управление образования г. Горно-Алтайска были подготовлены 

- План основных мероприятий по организационному, методическому и нормативному правовому обеспечению введения федерального государственного стандарта начального общего образования в муниципальном образовании «Город Горно-Алтайск»;

- перспективный план прохождения курсов повышения квалификации учителями начальных классов муниципальных общеобразовательных учреждений с сентября 2010 года по сентябрь 2014 года;

- список учебно-методических комплектов, используемых в образовательном процессе педагогическими коллективами школ города с 5 по 11 класс.

Для организации работы по апробации механизма введения Федерального государственного образовательного стандарта второго поколения в г. Горно-Алтайске создан Совет по введению ФГОС НОО, в который вошли представители Управления образования и образовательных учреждений города. 

Муниципальными ресурсными центрами по апробации механизма введения Федерального государственного образовательного стандарта приказом Управления образования от 07.04.2010 г. №96 определены МОУ «СОШ №4 г. Горно-Алтайска» и МОУ «Лицей №6 им. И.З.Шуклина г. Горно-Алтайска». В этих школах созданы советы (комитеты) по апробации механизма введения ФГОС НОО.  

Все образовательные учреждения города обеспечены методической литературой из серии «Стандарты второго поколения» издательства «Просвещение».

4.2. Развитие учительского потенциала

С октября 2009 года по май 2010 года педагоги города приняли участие в методической выставке-конкурсе «Инновации в образовании». На этой выставке все образовательные учреждения города представили свои методические находки по работе с одарёнными детьми.

С целью повышения профессионального мастерства педагогов Управлением образования г. Горно-Алтайска в феврале 2010 года была проведена Неделя педагогического мастерства. К этому мероприятию было приурочено  торжественное открытие Года Учителя в г. Горно-Алтайске.   В этом году победителями стали Елфимова Ирина Ивановна, учитель русского языка и литературы СОШ №1 (она завоевала звание «Учитель года Республики Алтай – 2010), Бжицких Галина Альбертовна, воспитатель детского сада №7 (завоевала звание «Воспитатель года Республики Алтай -2010»), Сафина Рамиля Рафитовна, классный руководитель МОУ «Лицей №6 им. И.З.Шуклина г. Горно-Алтайска». 

Педагоги муниципальных образовательных учреждений принимают активное участие в региональных конкурсах: победителем республиканского конкурса «Лидер в образовании - 2010» признана заведующая детским садом №2 г. Горно-Алтайска Табакаева Наталья Степановна, Пермякова Любовь Даниловна, учитель начальных классов школы №5 г. Горно-Алтайска победила в региональном конкурсе «Учитель здоровья Республики Алтай – 2010». Финалистами международной ярмарки педагогических инноваций в г. Отрадное стали Бессонова Лия Александровна, музыкальный руководитель детского сада №6 и Аббакова Марина Васильевна, воспитатель детского сада №16.

В рамках Приоритетного национального проекта «Образование» с 2006 по 2009 годы большая часть общеобразовательных учреждений города приняли участие в конкурсе инновационных образовательных учреждений. В 2010 году победителем конкурса «Лучшее общеобразовательное учреждение, реализующее инновационную программу» стало МОУ «Средняя общеобразовательная школа №12 г. Горно-Алтайска». Это высокое звание педагогический коллектив школы завоевал во второй раз.

С 2006 года, согласно Постановлению мэра г. Горно-Алтайска В.А. Облогина, проводится муниципальный конкурс дошкольных образовательных учреждений, работающих по инновационным программам. Победителем этого конкурса и обладателем премии в 150 тысяч рублей стало МОУ «Детский сад общеразвивающего вида №14 г. Горно-Алтайска».

В настоящее время готов к публикации сборник стихов педагогов городских школ.  

Утверждён макет научно-методического журнала Управления образования г. Горно-Алтайска «Городская школа», в нём представлены статьи лучших педагогов города, рассказы о наших выпускниках - медалистах и учителях – победителях профессиональных конкурсов.   

23 марта 2010 года в Доме культуры состоялось  городское родительское собрание «Социальное партнёрство: ребёнок – педагог – родитель».  Более трёхсот родителей, учителей и представителей общественности   встретились, чтобы оценить результаты сотрудничества родителей и педагогов в вопросах воспитания подрастающего поколения. Это мероприятие способствовало формированию чувства взаимной ответственности педагогов и родителей за качество образования ребёнка.

Педагоги школ города систематически участвуют в семинарах и курсах повышения квалификации, которые организует ГОУ ДПО (ПК)С «Институт повышения квалификации работников образования РА». 

С целью совершенствования методической поддержки образовательного процесса в условиях модернизации образования методический кабинет МУ «Управление образования г. Горно-Алтайска» был преобразован в МУ «Центр информационно-методического обеспечения МОУ г. Горно-Алтайска».  

В целях привлечения молодых специалистов производится надбавка к окладу в размере 50% в течение 3-х лет. Кроме того, в рамках введения новой системы оплаты труда руководителям муниципальных образовательных учреждений предоставлено право устанавливать повышающий коэффициент молодым специалистам. 

Планируется строительство многоэтажного дома для педагогов (в районе остановки «Жилмассив). 

В апреле 2010 года МУ «Центр информационно-методического обеспечения МОУ г. Горно-Алтайска» был проведён традиционный месячник молодого учителя. В план мероприятий  были включены открытые уроки, семинары, круглые столы, отчёты шефских пар. В месячнике приняли участие 73 молодых специалиста
4.3. Сохранение и укрепление здоровья школьников

Управлением образования г. Горно-Алтайска разработан проект муниципальной целевой программы по формированию здорового образа жизни у обучающихся образовательных учреждений города. 

В марте 2010 года Городским центром детского творчества был проведён месячник «Молодёжь за здоровый образ жизни». В рамках  этого мероприятия в школах города были организованы спортивные соревнования, мероприятия по информированию о методах профилактики наркомании, токсикомании, ВИЧ-инфекции, вирусных гепатитов «В» и «С» и вреде алкоголя и табакокурения.

Обучающиеся школ города приняли активное участие в акциях: Всемирный день борьбы с курением в марте 2010 г., Всемирный день здоровья в апреле 2010 г., Всемирный день без табака в мае 2010 г., Международный день борьбы против злоупотребления наркотиками в июне 20-10 года. 

Традиционно педагогические коллективы и обучающиеся школ города участвовали во Всероссийских мероприятиях «Лыжня России» и «Российский
 азимут». Команды обучающихся школ г. Горно-Алтайска стали участниками Чемпионатов РА по лыжному и спортивному ориентированию. В феврале 2010 года была проведена военно-спортивная эстафета «Зарница», в мае – городской конкурс «Юные патриоты». В мае 2010 года Станция детского и юношеского туризма г. Горно-Алтайска подготовила и провела Открытое первенство г. Горно-Алтайска по спортивному ориентированию на приз Победы. Городской центр детского творчества совместно с ГИБДД организовали проведение в мае 2010 года городской конкурс юных велосипедистов «Безопасное колесо».     

В целях охраны и укрепления здоровья детей во всех общеобразовательных учреждениях города организовано горячее питание. 2500 обучающихся получают бесплатное  горячее питание, из расчета 25 рублей в день на одного обучающегося.  В целом охват питанием  школьников  составляет 97%. 

Большое внимание уделяется организации летнего отдыха детей. В пришкольных лагерях с дневным пребыванием смогли отдохнуть в июне 2010 года 1653 ребёнка. Каждая школа города предложила детям и их родителям несколько программ летнего отдыха. Педагогические коллективы разработали 65 программ летнего отдыха, среди них - спортивно-оздоровительные, оздоровительные,  военно-спортивные, экологические, туристско-краеведческие, учебно-оздоровительные, труда и отдыха, социально-реабилитационные.  

4.4. Поддержка талантливых детей

Работа с одарёнными детьми в муниципальном образовании «Город Горно-Алтайск» строится на основе муниципальной программы «Одарённые дети г. Горно-Алтайска» на 2007-20011 гг. В I полугодии 2010 года Управлением образования были подготовлены и проведены следующие мероприятия, направленные на поддержку и выявление одарённых детей:

- городская конференция научного общества учащихся (НОУ), где на 24 секциях были представлены результаты исследовательских работ школьников;

- конкурс сочинений «Мой учитель», посвящённый Году учителя (в нём приняли участие ребята из всех школ города, а лучшие сочинения были отмечены грамотами Управления образования г. Горно-Алтайска);

- городской конкурс «Пою мое отечество», посвященный 65-годовщине Победы в ВОВ и Году учителя, в конкурсе  приняли участие солисты  и вокальные коллективы образовательных учреждений: школ №4; №5; №7; №8; №9; №12, №13; гимназии № 3; лицея № 6; городского Центра детского творчества, школы искусств «Адамант»;  


- городской конкурс «Ученик года – 2010», победителем в средней возрастной группе стал Рязанов Илья, обучающийся лицея № 6, а в старшей возрастной группе - Ващилина Анастасия, обучающаяся лицея № 6 г. Горно-Алтайска, она же стала и победителем республиканского конкурса «Ученик года- 2010»;

- впервые был проведен  городской слет одаренных детей «Калейдоскоп талантов - 2010», на котором встретились и работали в творческих мастерских более 200 самых талантливых школьников города Горно-Алтайска;

- городской  конкурс театральных коллективов, посвященный 65-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне и Году учителя (победителем в младшей возрастной категории стал театральный коллектив МОУ ДОД «Детская музыкальная школа № 2 г. Горно-Алтайска»,; в средней возрастной категории - театральная  студия «Чудаки» МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 7 г. Горно-Алтайска»; в старшей возрастной категории - театральная студия «Арлекино» МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 12 г. Горно-Алтайска);

- городской конкурс авторской поэзии «Родина моя»;

- смотр-конкурс творческих коллективов, посвященный  65 – ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне и Году учителя (Гран-при жюри присудило коллективу МОУ «Лицей № 6 г. им. И.З. Шуклина г. Горно-Алтайска», I место – коллективу МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 4 г. Горно-Алтайска, II место – коллектив МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 8 г. Горно-Алтайска», III  место – коллектив МОУ «Гимназия № 3 г. Горно-Алтайска», специальными дипломами награждены творческие коллективы  «МОУ «Детский дом г. Горно-Алтайска» и МОУ «Начальная общеобразовательная школа № 5 г. Горно-Алтайска»).

  За особые успехи в учении и активное участие в школьных и городских мероприятиях были награждены стипендией Мэра г. Горно-Алтайска  22 обучающихся. 

  Ежегодно обучающиеся школ города принимают активное участие в различных региональных соревнованиях, олимпиадах и конкурсах:

- победители муниципального этапа Всероссийской предметной олимпиады и предметов регионального компонента выступили на III (региональном) этапе Олимпиады по всем направлениям, 29 призовых мест присуждено городским школьникам по решению предметных жюри этого этапа Олимпиады;

  - городская команда школьников стала победителем XII Малых летних Олимпийских игр среди обучающихся Республики Алтай.

В соответствии с планом работы обновлён муниципальный банк данных «Одарённые дети г. Горно-Алтайска».  

Все проведённых мероприятия способствовали развитию различных способностей у обучающихся школ города, создавали благоприятную среду для формирования разнообразных  интересов у детей, помогали им достичь новых высот.   

4.5. Изменение инфраструктуры школьной сети

Одним из главных аспектов развития школьной инфраструктуры является информатизация. 

Все общеобразовательные учреждения г. Горно-Алтайска подключены к сети Интернет. В 2009-2010 учебном году выход в Интернет был организован за счет регионального бюджета. Обеспечение  скорости 128 кбайт/сек и безлимитный тариф способствовали активной работе учителей и обучающихся с образовательными ресурсами сети Интернет. Показатель обеспеченности компьютерной техникой в школах города улучшился на 3 единицы и в настоящее время составляет 11,5 человек на один компьютер (14,5 – 2008-2009 учебный год). 

В связи с увеличением количества детей школьного возраста и созданием новых микрорайонов в городе  подготовлена проектно-сметная документация на строительство средней школы в микрорайоне Заимка на  525 мест в Байате на 225 учащихся. Готова проектно-сметная  документация и на строительство школы № 7, которая расположена  в арендуемом здании. Ежегодно из муниципального бюджета расходуется 2 млн. 039 тыс.  рублей на арендную плату за здание по проспекту Коммунистическому. Администрацией города было направлено  обращение в  адрес Главы Республики Алтай, Председателя Правительства Республики Алтай А.В. Бердникова по вопросу строительства «Общеобразовательной школы-гимназии  № 7 в г. Горно-Алтайске» Министерство регионального развития Республики Алтай по поручению Правительства Республики Алтай сообщило, что  строительство школы  включено в республиканскую целевую программу «Демографическое  развитие Республики Алтай на 2010-2015 годы», утвержденную Постановлением Правительства Республики Алтай от 18 февраля 2010 года № 21.

4.6. Расширение самостоятельности учреждений образования

Все школы города имеют лицевые счета и самостоятельно распоряжаются финансовыми средствами. Школы г. Горно-Алтайска №4, №5, №9, №12 и лицей №6 на 01.01.2010 г. имели свою бухгалтерию. 01.03.2010 г. к из числу присоединилась МОУ «Гимназия №3 г. Горно-Алтайска». В  школах №1, №7 и №8 в штатное расписание введены бухгалтера по начислению заработной платы. 

I. Прогнозируемые риски и пути их минимизации 
	Риски
	Пути их минимизации

	 Недостаточная подготовленность педагогических кадров к переходу на новые образовательные стандарты может привести к формальной подмене требуемых изменений новыми документами
	Организация чёткого взаимодействия между всеми субъектами образовательной системы на уровне региона, муниципалитета, ОУ; содержательная проработка каждого шага в этом направлении

	Бюрократизация учительского труда, следствие этого - недостаток у педагогов времени и сил для содержательной работы с детьми
	Оптимизация документооборота, снижение объёмов отчётности и её унификация

	Рост числа конкурсов может привести к свёртыванию внутренней работы по повышению профессионального уровня, уходу в конкурсную деятельность
	Определение числа обязательных для образовательных учреждений профессиональных конкурсов и включение их в план работы ОУ, повышение статуса муниципальных и региональных конкурсов педагогического мастерства

	Решение проблемы обновления воспитательной работы в школе через насыщение плана новыми мероприятиями без проработки вопроса ценностной ориентации школьников и обновления воспитательного пространства 
	Планомерная работа по подготовке образовательных учреждений к работе в условиях новых образовательных стандартов, пересмотр циклограммы воспитательной работы и обновление форм воспитательной работы

	Несовершенство норматива финансирования  не позволяет в полной мере реализовать инновационные программы образовательным учреждениям
	Формирование полноценного норматива финансирования ОУ с учётом всех видов образовательной деятельности

	Система оценки эффективности расходов в сфере образования как в сфере экономики приводит к изменению приоритетов образовательной деятельности
	Оценка эффективности расходов в образовании с учётом долгосрочного эффекта образовательной деятельности 

	Направление основных сил педагогических коллективов на сопровождение ОД может отвлечь их внимание от проблем создания условий для проявления и творческого развития всех обучающихся
	Обеспечение условий для развития творческих способностей всех детей как первоочередная задача школы 


II. Проблемы, эффективные способы их решения
	Проблемы
	Эффективные способы их решения

	Недостаточная согласованность действий  между субъектами образовательной системы 
	Постоянное координирование действий всеми субъектами образовательной системы 

	Недостаточная информированность общества о процессах, происходящих в системе образования, её конкретных проблемах
	Большая открытость деятельности образовательных учреждений, презентация их опыта работы в СМИ и на сайтах 

Управления образования и образовательного учреждения

	Зависимость ценностных ориентиров детей  не только от воспитательной системы школы, а в первую очередь от установок семьи, качества информационной среды общества и т.п.
	Включение в формирование воспитательной среды не только образовательных учреждений, но и всех общественных структур

	Зависимость здоровья детей не только от условий обучения, но и от других факторов: здоровья родителей, экологической ситуации и т.д. не даёт школе возможность решать проблемы здоровья только за счёт организации процесса обучения и воспитания 
	Консолидация усилий по формированию навыков здорового образа жизни всеми субъектами образовательной системы и представителями различных общественных структур

	Старение и «выгорание» педагогических кадров, отсутствие необходимого числа молодых специалистов для обеспечения преемственности в педагогической деятельности
	Разработка региональных программ по поддержке молодых специалистов в образовании 

	Существующая система оценки качества образования не связана с требованиями новых образовательных стандартов
	Совершенствование системы оценки качества образования 


РАЗДЕЛ V. Заключение
Задачи развития образования на 2010-2011 учебный год

На основании сложившихся в системе образования практики работы Управление образования администрации г. Горно-Алтайска считает целесообразным в 2010-2011 учебном году продолжить работу по выполнению ключевых направлений городской целевой программы развития общего образования, выстраивая свою деятельность по реализации цели – создание условий для обеспечения качественного доступного дошкольного,  общего и дополнительного образования.

Для реализации данной цели необходимо продолжить работу по решению следующих задач:

1. Создание современной инфраструктуры общего образования на территории г. Горно-Алтайска,  отвечающей современны требованиям.

2. Совершенствование муниципальной системы независимой экспертной оценки качества образования.

3. Развитие инновационного кадрового потенциала.

4. Формирование системы работы с одаренными детьми.

5. Сохранение и укрепление здоровья детей.

6. Защита прав детства.
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